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Presentación 

El seguimiento al Plan Municipal de Desarrollo es un ejercicio fundamental que permite determinar el avance en el cumplimiento de lo 

programado en los ejes estratégicos, temas, políticas, programas, subprogramas y metas establecidas para el trienio 2021 - 2024, Esta es una 

actividad que se programó para cada año de acuerdo a lo establecido en la Ley de Planeación del Estado de Michoacán de Ocampo en el 

Artículo 33, Fracción IV y Artículo 34. 

De conformidad con lo anterior, el Plan de Municipal Desarrollo debe evaluarse con el fin de encaminar la Administración Municipal hacia el 

cumplimiento de las metas propuestas y de garantizar la efectividad de la inversión pública. 

La evaluación del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 se realiza sobre la medición de la eficacia, es decir, el cumplimiento de las metas 

y su estado de ejecución en un período determinado durante los tres años, que para el presente informe corresponde al periodo comprendido 

entre el 1º de septiembre de 2021 a mayo 31 de 2022. Esta medición se realiza a través del seguimiento al cumplimiento de los 27 objetivos, 

que conforman los 84 programas y 229 líneas de acción, producto del Plan Municipal de Desarrollo, que se encuentran definidos en la 

programación estratégica trienal que lo componen. 
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Metodología 

Para realizar el seguimiento al Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 “Sigamos Avanzando Juntos” que comprende el período acumulado 

del 1º de septiembre de 2021 a mayo 31 de 2022; se utilizó el informe de seguimiento al Plan Anual de Trabajo 2021 y 2022; los cuales fueron 

presentados por las siguientes dependencias y entidades descentralizadas de la Administración Municipal: 

No. Área 

1.  Presidencia 

2.  Sindicatura 

3.  Regiduría 

4.  Secretaría 

5.  Tesorería 

6.  Obras Públicas 

7.  Contraloría 

8.  Sistema Municipal DIF 

9.  Oficialía Mayor 

10.  Recursos Humanos 

11.  Aseo y Limpia 

12.  Panteón Municipal 

13.  Parques y Jardines 

14.  Rastro Municipal 

15.  Alumbrado Público 

16.  Protocolo 

17.  Mantenimiento Vehicular 
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18.  Desarrollo Social 

19.  Desarrollo Rural 

20.  Biblioteca Municipal 

21.  Archivo Municipal 

22.  Enlace de Transparencia 

23.  Enlace de la Secretaría del Migrante 

24.  Urbanismo 

25.  Ecología 

26.  Cultura y Turismo 

27.  Comunicación Social 

28.  Protección Civil 

29.  Nodo UMSNH 

30.  OOAPAS 

31.  Seguridad Pública 

32.  Planeación, Programación y Desarrollo Sustentable 

33.  Instancia Municipal de la Mujer 

Las diferentes entidades y dependencias de la Administración Municipal tienen la responsabilidad de ejecutar los proyectos y las acciones que 

permitan cumplir las metas misionales y las propuestas en el Plan Municipal de Desarrollo, por lo tanto, son responsables de la calidad y 

veracidad en la información suministrada al IMPLAN y de guardar las evidencias que soportan las mismas. Y el IMPLAN es el organismo 

encargado de administrar el Sistema de Seguimiento y Evaluación del Plan Municipal de Desarrollo y de consolidar la información resultante.  

Por otra parte, el Seguimiento Financiero del Plan se realizó confrontando la información reportada con el Plan Operativo Anual (POA) con 

corte a 31 de mayo de 2022. 
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También es necesario señalar que para este informe y en relación con los resultados obtenidos (y con el fin de evitar desviaciones en los 

promedios del porcentaje de avance físico del Plan Municipal de Desarrollo), se considera que si el nivel de cumplimiento de la meta supera 

el 100%; finalmente se deja ajustado al 100%, esto se realiza con el fin de no generar distorsiones en los resultados de dichos cumplimientos; 

haciendo las anotaciones del caso en cada situación. 

Adicionalmente, en el caso que se reporte ejecución física en las metas aludiendo algún proyecto específico; se debe aclarar que si ésta meta 

no fue armonizada o registrada en dichos proyectos; esta información no se tendrá en cuenta para el análisis, por no estar soportada en el 

proyecto que relacionan para la afectación. 

Cabe anotar que al obtener los avances de las metas y, por tener el Plan Municipal de Desarrollo una estructura escalable, se pueden calcular 

los avances y los acumulados, a nivel de subprogramas, programas, políticas, temas y ejes estratégicos.  

Para determinar el nivel de cumplimiento general del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 “Sigamos Avanzando Juntos”, y en cada 

medición; se realizará de acuerdo con los siguientes rangos que han sido ajustados para el Municipio por el IMPLAN. 

NIVEL DE CUMPLIMIENTO  RANGO 

Sobresaliente  90% - 100%  

Satisfactorio  60.1% - 89.9%  

Aceptable  30.1% - 60%  

Bajo  15.1% -30%  

Crítico  0% -15%  
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Estructura del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 “Sigamos Avanzando Juntos” 

La transversalidad de una política pública, significa la elección de un tema eje, que cruce diversos campos de acción gubernamental (salud, 

educación, economía, planeación urbana, comunicación social, sector ambiental, entre otros). Este PMD comprende 4 ejes transversales o 

estratégicos: Desarrollo Social Integral, Asistencia Social Integral, Justicia para una Sociedad Segura, y Gobierno Eficiente, con 27 objetivos 

bien definidos éstos a su vez incluyen 84 programas que pretenden abarcar la solución de la mayoría de los problemas que aquejan al municipio 

de Ario y a su vez contiene también 229 Líneas de Acción que son las actividades concretas que permiten llevar el Plan Municipal de Desarrollo 

2021 – 2024 a la realidad. 
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Propósitos y Objetivos Municipales 

Ario, para el 2024 será un municipio con igualdad de condiciones que sea incluyente, donde juntos se trabajará por los mismos objetivos, 

generando desarrollo de las libertades sociales, trabajando para liderar en la región el crecimiento de las oportunidades en empleo, educación, 

salud, bienestar social, ambiental, institucional y comunal, estando en la evolución de las políticas públicas, cuyo eje primordial será la 

sostenibilidad del desarrollo económico, ambiental y social del municipio. Se trabajará con el Plan Municipal de Desarrollo en pro de la 

pobreza extrema y donde se construirá un municipio para los niños y adolescentes donde serán los actores principales para el futuro de nuestro 

municipio, será un municipio sostenible pensando en espacios públicos e infraestructura de calidad. 

El Plan Municipal de Desarrollo “Sigamos Avanzando Juntos”, tiene como propósito tener escenarios de crecimiento sostenible, será un trabajo 

colectivo entre Gobierno, Iniciativa Privada y Sociedad Civil, donde se pretende enfocar el compromiso de generar estrategias para ocuparse 

y darle solución a los graves problemas y desafíos que actualmente enfrenta la población ariense, como son la deficiente planificación y gestión 

estratégica del territorio, sumado a una alta segregación socio-espacial, buscando el objetivo de proteger y defender los interés generales de la 

sociedad. Además de que se buscará que municipio, sea eficiente y competitivo. 

El Gobierno de “Sigamos Avanzando Juntos” promueve que Ario sea un municipio altamente incluyente y dinámico, sin distinción alguna de 

género, color, religión, o cualquier otra condición, todos los ciudadanos tienen los mismos derechos, sin discriminación alguna. Se unificarán 

esfuerzos para trabajar en pro de aquellas personas más vulnerables, los niños y niñas que son el futuro del municipio; además, el Municipio 

asumirá la responsabilidad y el deber de respetar, proteger y realizar los derechos humanos de la comunidad. 
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El Gobierno Municipal enfrenta grandes retos en el trienio para garantizar los derechos a la salud y la educación, por eso se fortalecerán las 

oportunidades para proteger, mejorar y garantizar la salud física, mental y social que mejoren las condiciones sociales y humanas. El ser 

humano por naturaleza se hace o rehace en la medida que es educado, hay que pensarse en una educación con visión de largo plazo. 

La Administración Municipal, garantizará el derecho intransferible de poseer una salud de buena calidad, buscará reducir las condiciones de 

inequidad en la prestación del servicio. 

En Ario podemos tener lineamientos donde se fortalezca la inclusión de género, reconociendo que la mujer y el hombre tienen iguales derechos 

y oportunidades. En este Gobierno la mujer no será sometida a ninguna clase de discriminación, donde tendrá un papel fundamental en la toma 

de decisiones y estrategias. 

Misión 

Ejercer el gobierno y la administración pública municipal en el municipio de Ario y en todas las localidades rurales que conforman el territorio, 

con apego a la legalidad y a los principios de justicia social y solidaridad, procurando el bienestar y el progreso de todas las personas. 

Visión 

El municipio de Ario, se consolidará como un municipio solidario, que se caracterizará por su vocación democrática e inclusión social; pilares 

fundamentales del trabajo conjunto y responsable de la sociedad y el gobierno, que permiten potencializar el capital humano y aprovechar 

racionalmente los recursos materiales, tecnológicos y financieros. 
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Valores 

Respeto. Se promueve el respeto como condición primera para la colaboración y coexistencia pacífica de la comunidad institucional. Implica 

una actitud personal y colectiva hacia la consideración por el otro (forma de ser, pensar y actuar) y el acatamiento de las regulaciones 

institucionales. 

Libertad. La Institución reconoce la libertad como el dominio consciente del propio acto para expresarse y actuar conforme a las creencias y 

valores personales; sin que ello afecte la libertad del otro. 

Pluralismo. Se fomenta la expresión de todas las formas de pensamiento como parte del enriquecimiento cultural y académico. Incluye el 

reconocimiento de la diversidad étnica, religiosa, política e ideológica como condición fundamental que promueve la equidad social. 

Responsabilidad. La comunidad institucional ejerce sus derechos, se hace cargo de sus acciones y afronta las consecuencias derivadas de sus 

actos, decisiones y omisiones. Implica madurez en la toma de decisiones y el cumplimiento de los compromisos adquiridos. 

Dignidad. La Institución concibe la dignidad como la consciencia de la persona por respetarse a sí misma y a los demás, como un modo de 

manifestación propio de su condición como ser humano y como parte de la comunidad institucional. 

Ética. La Institución orienta sus esfuerzos hacia una educación en forma ética y para la ética. Es decir, las grandes tareas del Instituto, en 

cuanto a formación, investigación y proyección social, deben ser realizadas con responsabilidad académica y política, con fundamento racional 

y con honestidad en los procesos y los productos. 
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Honestidad. Se concibe como el actuar conforme se piensa y el expresarse de acuerdo a como se siente. En su sentido más simple, es entendido 

como el respeto por la verdad y la justicia, y se constituye una condición fundamental para el logro de los objetivos institucionales en la medida 

que refleja el comportamiento ético esperado. 

Justicia. La Institución reconoce la justicia como el actuar con ecuanimidad y objetividad en todas las dimensiones donde el ser humano 

interactúa; representa el orden y la armonía social dando a cada individuo lo que le corresponde o pertenece sin que esto genere el detrimento 

propio ni de la sociedad. 

Excelencia. La Institución promueve un servicio de alta calidad, y se compromete con la mejora continua para alcanzar la excelencia en las 

acciones emprendidas en todos sus campos de actuación. En el marco del ejercicio académico, propicia la innovación e investigación como 

condición de excelencia. 
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Parte estratégica 

El Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 está conformado 4 Ejes Estratégicos o transversales los cuales están distribuidos de la siguiente 

manera: 

Eje Rector 1. Desarrollo Social Integral 

Un desafío apremiante para el municipio de Ario en la actualidad es reducir las condiciones existentes de inequidad social. Prioritario para 

esta Administración será formular e implementar políticas viables que ayuden a disminuir la pobreza y la desigualdad que padece un sector 

importante de la población, ubicando en el centro de atención a las personas.  

Reducir los índices de pobreza debe ser para cualquier gobierno un compromiso imperioso. Por ello, es de capital importancia impulsar a los 

sectores de la población que viven en condiciones de pobreza para que, en un dinámico proceso de expansión de capacidades, logren un 

aprovechamiento efectivo de las oportunidades reales para alcanzar un desarrollo integral sin restricción. 

Eje Rector 2. Asistencia Social Integral 

La asistencia social es una actividad que se ocupa de diferentes situaciones, entre las que se destacan: promover el cambio social hacia un 

estado de superación de las personas, la resolución de conflictos que surjan en la interacción humana, el fortalecimiento y la liberación de los 

pueblos conforme al objetivo de alcanzar el bien común. 
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Actividad que se encarga de ofrecer ayuda a quienes más lo necesitan, promover la inclusión de los más desprotegidos y detener la desigualdad 

Las relaciones que mantienen las personas entre sí y en sus ambientes son múltiples y complejas y entonces, allí, donde se susciten los 

conflictos, o en su defecto, la carencia esté presente, estará la asistencia social para salvaguardar los derechos de los afectados por los 

mencionados problemas. 

La asistencia social procurará que todos los miembros de la sociedad tengan las mismas oportunidades y disfruten de los mismos derechos, 

sin distinciones de ningún tipo y criterio. 

Eje Rector 3. Justicia para una Sociedad Segura 

Uno de los principales problemas a nivel nacional y local es el de la inseguridad pública, que impide que la sociedad se desarrolle con 

tranquilidad y ejerza una vida plena; Ario no escapa a esta situación. 

Por lo tanto, la ciudadanía y el gobierno local requieren mejores resultados; en el cumplimiento de las obligaciones que apoyan la prevención 

del delito y garantizan la seguridad de la población. 

Hoy, ante la coordinación y conjunción de un mando único estatal, solicitaremos enérgicamente una policía articulada, disciplinada, capacitada 

y servicial, además de la dotación de infraestructura, armamento suficiente y moderno, para que cumpla con su encomienda de proteger a la 

ciudadanía en forma eficiente. 
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Eje Rector 4. Gobierno Eficiente 

Éste eje rector está relacionado directamente con el desempeño de la administración pública municipal, para establecer condiciones 

institucionales que garanticen la ejecución de las políticas que permitan alcanzar los compromisos acordados con la ciudadanía. La actuación 

del gobierno, basada en la eficiencia, implica el establecimiento y mejora de mecanismos para el desarrollo funcional de las instituciones que 

lo componen, además de una planeación enfocada a la satisfacción de necesidades ciudadanas. De ese modo, los productos de servicio que 

proporcione con oportunidad la administración serán caracterizados, básicamente, por la calidad. 

La ciudadanía exige un gobierno que actúe en razón de sus gobernados; más atento y cercano a las necesidades de las personas, abierto a la 

inclusión y la participación corresponsable de la sociedad y comprometido con la transformación del municipio, para que éste sea un lugar 

para todos, apto para el desarrollo óptimo de las potencialidades y la concreción de los anhelos humanos. 

Ejes Objetivos Programas Líneas de Acción 

Desarrollo Social Integral 13 37 121 

Asistencia Social Integral 5 15 41 

Justicia para una Sociedad Segura 4 16 39 

Gobierno Eficiente 5 16 28 

Total 27 84 229 
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Resultados del seguimiento a las metas del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2022 “Sigamos Avanzando 

Juntos” 

El informe de seguimiento y evaluación del Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024 “Sigamos Avanzando Juntos” presenta el avance 

financiero promedio del mismo, de acuerdo con la reprogramación anual estimada en el seguimiento de 2022, que muestra como parámetro 

evaluador que el ponderador programado de ejecución para la vigencia 2022 es del 95.32%, con un parámetro evaluador de ejecución física 

normal del primer semestre acumulado de 2022. 

El resultado financiero del seguimiento a las metas de Plan Municipal de Desarrollo 2021 – 2024 “Sigamos Avanzando Juntos” para el periodo 

comprendido entre el 1º de septiembre de 2021 al 31 de mayo de 2022; arroja que: se ha invertido el 95.32% de los recursos presupuestales 

asignados que equivalen a $101,668,411.83 de los $107,142,871.08 presupuestados. 
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Avance Financiero General del Plan Municipal de Desarrollo 2021 – 2024 “Sigamos Avanzando Juntos” 

En el consolidado que muestra el cuadro se evidencia el grado de ejecución para el cumplimiento de las metas del Plan Municipal de Desarrollo 

“Sigamos Avanzando Juntos”, lo que significa que, de acuerdo con los rangos del IMPLAN, el nivel de cumplimiento es calificado como 

Aceptable (Rango Aceptable: 30.1% - 60%). 
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Avance Financiero del Plan Municipal de Desarrollo 2021 – 2024 “Sigamos Avanzando Juntos” por Ejes Transversales o Estratégicos 
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Ejecución del Plan Municipal de Desarrollo 2021 - 2024 Por Ejes Transversales o Estratégicos 

Eje transversal o Estratégico 1. – Desarrollo Social Integral 

El Eje Transversal o Estratégico 1. –Desarrollo Social Integral está conformado por 13 Objetivos, 37 Programas y 121 Líneas de Acción 

propuestas en el Plan Municipal de Desarrollo “Sigamos Avanzando Juntos”. 

En este Eje durante el periodo comprendido entre el 1º de septiembre de 2021 al 31 de mayo de 2022; se ha invertido el 94.36.0% de los 

recursos presupuestales asignados que equivalen a $46,886,882.47 de los $49,687,784.44 presupuestados. 

 

Avance financiero del Eje Transversal o Estratégico 1.- Desarrollo Social Integral 
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Educación Significativa 

El Gobierno Municipal tiene como objetivo promover una educación incluyente, pertinente e integral para los niños, niñas y adolescentes, que 

incorpore procesos innovadores, que contribuyan de manera estratégica al desarrollo y la competitividad del municipio, y a su vez permita 

avanzar y consolidar una convivencia en paz y ambientalmente sostenible. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin (es a lo que 

contribuye el programa) 

Promover la formación educativa de la población ariense, apoyando la 

creación de infraestructura educativa, la provisión de herramientas de 

tecnología y el otorgamiento de estímulo para continuar los estudios, de 

modo que los estudiantes, sin importar su edad, condición física, 

económica y de género, tengan acceso a la educación que les permita, con 

más oportunidades, acceder a una mejor calidad de vida. 

La educación en el 

municipio de Ario es de 

calidad 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que la cabecera 

municipal y las 122 

localidades del municipio 

están contempladas en los 

programas. 

Propósito (es objetivo 

del programa) 

Los estudiantes arienses cuentan con una educación de calidad, sostenida 

de una infraestructura educativa competente. 

Que el 100% de la 

población ariense acceda a 

una formación académica 

de calidad. 

1. Encuestas. 

2. Supervisión de campo. 

La población potencial del 

municipio de Ario tiene 

acceso a una educación de 

calidad. 

Componentes (son los 

resultados del programa) 

1. Construcción de aulas. 

2. Construcción de bardas perimetrales. 

3. Construcción de comedores escolares. 

4. Construcción de bebederos escolares. 

5. Construcción de canchas deportivas. 

6. Construcción y rehabilitación de servicios básicos de: agua, 

electricidad y drenaje. 

7. Construcción y rehabilitación de sanitarios. 

8. Construcción y rehabilitación de Techados en áreas de impartición de 

educación física. 

9. Impulsar el incremento de becas para apoyar a la población 

estudiantil de bajos recursos. 

10. Aplicación del programa nacional de lectura. 

11. Atención y apoyos del programa para la educación de los adultos. 

12. Coordinar y ampliar la cobertura de desayunos escolares. 

1. Cantidad de obras 

realizadas. 

2. Cantidad de Becas 

Escolares otorgadas. 

3. Programas de lectura 

implementados. 

4. Programas de 

educación para adultos 

han sido 

implementados. 

5. Dotaciones de 

Desayunos Escolares 

han sido distribuidos. 

6. La implementación del 

Festival Cultural 

1. Expedientes de la 

Dirección de Obras 

Públicas. 

2. Padrones del Sistema 

Municipal DIF. 

3. Registros de la 

Biblioteca Municipal. 

Las empresas contratadas 

para la realización de las 

obras cumplen con los 

estándares de calidad. 
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13. Crear el Festival Cultural “Primer Supremo Tribunal de Justicia de la 

Nación”. 

14. Exhibición del Archivo Histórico de Ario. 

15. Implementar el Programa “Libro Bus”. 

16. Construir la infraestructura para el Nodo Universitario para la 

UMSH. 

“Primer Supremo 

Tribunal de la Nación”. 

7. Se realiza la exhibición 

del Archivo Histórico 

de Ario. 

Actividades (son las 

acciones encaminadas al 

logro del fin del 

programa) 

1. Revisar las solicitudes. 

2. Aprobación de los proyectos. 

3. Aprobación de Planos. 

4. Aprobación de Presupuestos. 

5. Supervisión de los Proyectos. 

1. Informe de la cantidad 

de escuelas 

beneficiadas. 

2. Revisar los padrones de 

beneficiarios de los 

distintos programas, así 

como su alcance. 

1. Bitácoras. 

2. Fotografías. 

3. Recibos. 

1. El presupuesto fue 

aprobado. 

2. Finalización anticipada 

del programa. 

3. Que sean aprobados las 

obras y los programas. 

Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable Del 

Programa 

Programa Fin 

Fecha  De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del Indicador  

Método De 

Cálculo Del 

Indicador 

Periodicidad 

De Medición 

Del Indicador 

Fecha De La 

Última Medición 

Del Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

 Meta 

Lograda 

Cantidad 

Nodo de 

Transformación 

Digital de Ario 

de Rosales 

Promoción y 

Difusión del 

Nodo para 

aumentar la 

matrícula de 

alumnos 

Incrementar la 

matrícula de 

Alumnos  

11/03/2022 

El porcentaje de 

cantidad de alumnos 

que continúan con sus 

estudios de nivel medio 

superior. 

Total de 

Inscripciones 

Obtenidas/Total 

de Inscripciones 

Planeadas*100 

Trimestral 27/05/2022 30 43 13 

Obras Públicas 

Infraestructura 

Educativa y de 

Investigación 

Contribuir a 

elevar la 

calidad de la 

educación en 

el municipio. 

01/092021 

Mejora de la 

infraestructura 

educativa en el 

municipio. 

Cantidad de 

obras realizadas / 

total de obras 

presupuestadas * 

100 

Trimestral 31/12/2021 8 100 8 

Obras Públicas 

Infraestructura 

Educativa y de 

Investigación 

Contribuir a 

elevar la 

calidad de la 

educación en 

el municipio. 

01/012022 

Mejora de la 

infraestructura 

educativa en el 

municipio. 

Cantidad de 

obras realizadas / 

total de obras 

presupuestadas * 

100 

Trimestral 31/05/2022 16   
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Salud Integral 

Un municipio saludable es un proyecto con gran contenido político que ayuda a orientar y redefinir el papel del municipio, siendo la salud y 

el bienestar de la población el centro de sus acciones y la fuerza integradora de instituciones, esfuerzos y recursos. La salud como expresión y 

síntesis del desarrollo, es el objetivo estratégico de ésta administración. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Ofrecer servicios básicos de salud, incluyentes, oportunos y con sensibilidad, 

implementando sistemas de calidad que produzcan impactos positivos y 

faciliten el acceso de todos los sectores de la población a mejores niveles de 

salud para una vida plena. 

La salud pública en el 

municipio de Ario es de 

calidad 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que la cabecera municipal y 

las 122 localidades del municipio 

están contempladas en los programas. 

Propósito 

Los habitantes del municipio de Ario cuentan con servicios de salud oportunos 

y de calidad. 

Que el 100% de la población 

ariense tenga acceso a los 

servicios básicos de salud. 

1. Encuestas. 

2. Supervisión de 

campo. 

La población potencial del municipio 

de Ario tiene acceso a servicios de 

salud. 

Componentes 

1. Construcción, rehabilitación, ampliación y equipamiento de casas de salud 

o unidades médicas en las distintas comunidades del municipio. 

2. Fomentar estrategias de prevención, para lograr una atención de calidad a 

la salud comunitaria. 

3. Participar y coordinar las campañas de prevención de enfermedades. 

4. Crear y consolidar, estratégicamente, consultorios y dispensarios de 

servicios básicos de salud. 

5. Gestionar los recursos para la construcción de una unidad de SEMEFO 

(Servicio Médico Forense) en la cabecera municipal. 

6. Establecer nuevas estrategias en coordinación con el Sector Salud, para 

enfrentar la pandemia contra COVID-19, según ésta vaya evolucionando. 

7. Construcción de una Clínica de Salud para atender y prevenir las 

adicciones. 

1. Cantidad de obras 

realizadas. 

2. Estrategias 

implementadas contra el 

COVID-19. 

1. Expedientes de la 

Dirección de Obras 

Públicas. 

2. Iniciativas del 

cabildo. 

1. Las empresas contratadas para la 

realización de las obras cumplen 

con los estándares de calidad. 

2. La población de municipio relaja 

las medidas de prevención contra 

el COVID-19 

Actividades 

1. Aprobación de los proyectos. 

2. Aprobación de Planos. 

3. Aprobación de Presupuestos. 

4. Supervisión de los Proyectos. 

5. Diseñar publicidad para prevenir la propagación de COVID-19. 

1. Informe de la cantidad 

de localidades 

beneficiadas. 

2. Distribución de la 

propaganda contra 

COVID-19. 

1. Bitácoras. 

2. Fotografías 

1. El presupuesto fue aprobado. 

2. Finalización anticipada del 

programa. 

3. Que sean aprobados las obras y 

los programas. 
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Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable Del 

Programa 

Programa Fin 

Fecha De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del Indicador  

Método De 

Cálculo Del 

Indicador 

Periodicidad De 

Medición Del 

Indicador 

 Fecha De La 

Última 

Medición Del 

Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Obras Públicas 
Infraestructura 

de Salud 

Contribuir a 

la salud de 

los 

habitantes 

del 

municipio. 

01/012022 

Mejora de la 

infraestructura de salud 

en el municipio. 

Cantidad de 

obras realizadas / 

total de obras 

presupuestadas * 

100 

Trimestral 31/05/2022 1   

  



 

PRIMER INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS METAS 
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 “Sigamos 

Avanzando Juntos” 
“Periodo Acumulado que comprende del 1º de septiembre de 2021 al 31 de mayo de 2022” 

Ario de Rosales, Michoacán 
 

 

28 

 

Deporte y Recreación 

La práctica deportiva constituye hoy un fenómeno social de especial trascendencia: por una parte, se ha confirmado su importancia como 

elemento coadyuvante a la salud física y mental de quienes lo practican; por otra parte, es un gran factor de corrección de desequilibrios 

sociales, crea hábitos favorecedores de la inserción social, canaliza el cada vez más creciente tiempo de ocio y fomenta la solidaridad mediante 

su práctica en grupo o en equipo. 

El municipio, agente generador de variadas ofertas y servicios deportivos, son un referente incuestionable para el profesorado de educación 

física que, debe desarrollar los objetivos y contenidos en relación al conocimiento y experiencia del alumnado con su entorno próximo. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin (es a lo 

que 

contribuye el 

programa) 

Impulsar, junto con la ciudadanía, una cultura del deporte y el 

esparcimiento, proporcionado espacios apropiados y de calidad, donde 

se promueva la sana convivencia social y unidad familiar. 

El deporte y la recreación en 

el municipio de Ario es de 

calidad. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que la cabecera municipal y 

las 122 localidades del municipio 

están contempladas en los programas. 

Propósito (es 

objetivo del 

programa) 

Los habitantes del municipio de Ario cuentan con espacios públicos para 

practicar el deporte, así como espacios de esparcimiento. 

Que el 100% de la población 

ariense tenga acceso a una 

vida sana a través del deporte 

y la recreación. 

1. Encuestas. 

2. Supervisión de campo. 

La población potencial del municipio 

de Ario tiene acceso espacios 

deportivos y de esparcimiento. 

Componentes 
(son los 

resultados del 

programa) 

1. Promover y organizar competencias del deporte amateur en ligas, 
asociaciones y otras agrupaciones. 

2. Difundir y fortalecer los programas deportivos que contribuyan en 

la formación integral de los individuos. 

3. Promover, en coordinación con la comunidad, una política de 

recreación que permita la creación, protección, conservación, 

consolidación y difusión de espacios propios para el sano 

esparcimiento de la familia. 

4. Promover un uso amplio y eficiente de los parques y jardines. 

1. Cantidad de obras 
realizadas. 

2. Programas deportivos 

implementados. 

1. Expedientes de la 
Dirección de Obras 

Públicas. 

2. Registros de programas 

deportivos. 

Las empresas contratadas para la 
realización de las obras cumplen con 

los estándares de calidad. 
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5. Participar en la renovación de los parques y jardines, dotándolos 

de más y mejores instalaciones para el disfrute de la familia. 

6. Dar mantenimiento, rehabilitación y equipamiento de las canchas 

deportivas 

7. Ampliar y rehabilitar los andadores de la periferia en apoyo a los 

deportistas  

8. Diseñar y aplicar programas de atención y formación de niños y 

jóvenes deportistas. 

9. Construcción del parque recreativo Ario 1815. 

Actividades 

(son las 

acciones 

encaminadas 

al logro del 

fin del 

programa) 

1. Revisar las solicitudes. 

2. Aprobación de los proyectos. 

3. Aprobación de Planos. 

4. Aprobación de Presupuestos. 

5. Supervisión de los Proyectos. 

1. Informe de áreas 

rescatadas para el 

esparcimiento. 

2. Participación en 

programas instituidos 

en el ámbito deportivo. 

1. Bitácoras. 

2. Fotografías 

1. El presupuesto fue aprobado. 

2. Finalización anticipada del 

programa. 

3. Que sean aprobados las obras y 

los programas. 

Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable Del 

Programa 

Programa Fin 

Fecha  De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del 

Indicador  

Método De 

Cálculo Del 

Indicador 

Periodicidad 

De Medición 

Del Indicador 

Fecha De La 

Última 

Medición Del 

Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Obras Públicas 
Otras obras de 

urbanización 

Impulsar, junto con la ciudadanía, 

una cultura del deporte y el 

esparcimiento, proporcionado 

espacios apropiados y de calidad, 

donde se promueva la sana 

convivencia social y unidad 

familiar. 

01/09/2021 

El deporte y la 

recreación en el 

municipio de Ario 

es de calidad. 

Obras realizadas 

/ obras 

presupuestadas 

*100 

Trimestral 31/12/2021 1 100 1 
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Desarrollo Integral Sustentable 

El Plan Municipal de Desarrollo Urbano es el documento en el sociedad y gobierno deciden como se aprovechará el territorio de acuerdo con 

las características, la vocación, la potencialidad y los riesgos que existen en el mismo y establecen las políticas, programas, proyectos, 

estrategias que determinan que y como se puede desarrollar en el municipio, la normatividad de aprovechamiento del suelo, acciones de 

conservación, mejoramiento, y crecimiento de los asentamientos humanos a corto, mediano y largo plazo. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin (es a lo que 

contribuye el 

programa) 

Ofrecer a la ciudadanía del área urbana y rural un desarrollo 

municipal sustentable, a través de una gestión transparente y 

enmarcada en la legalidad, para el uso adecuado de los recursos, 

buscando el equilibrio en la sociedad, la economía y el medio 

ambiente. 

El Plan de Desarrollo 

Urbano. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que la cabecera municipal y las 122 

localidades del municipio están contempladas 

en el Plan de Desarrollo Urbano. 

Propósito (es 

objetivo del 

programa) 

El Desarrollo Urbano es sustentable en beneficio de las zonas urbanas 

y rurales. 

El crecimiento urbano 

cumple con las 

normas. 

1. Encuestas. 

2. Supervisión de 

campo. 

La población participa dentro de los 

lineamientos del Plan de Desarrollo Urbano. 

Componentes (son 

los resultados del 

programa) 

1. Implementar la planeación del desarrollo urbano a través del 

IMPLAN. 

2. Impulsar una planificación urbana que contemple un desarrollo 

económico y social integrado. 

3. Actualizar reglamentos y planes municipales de carácter 

ambiental y de urbanismo. 

4. Establecer mecanismos de control administrativo y jurídico 

para garantizar que se cumplan las disposiciones de la 

legislación ambiental y el ordenamiento del uso del suelo. 

1. Ordenamiento 

territorial. 

2. Transparencia en 

implementación 

de programas de 

desarrollo urbano 

y rural. 

1. Expedientes de la 

del Departamento de 

Urbanismo. 

2. Planos. 

3. Plan de Desarrollo 

Urbano del 

municipio de Ario. 

La actualización cumple con las expectativas 

esperadas, 

Actividades (son las 

acciones 

encaminadas al logro 

del fin del programa) 

1. Aprobación de los proyectos. 

2. Aprobación de Planos. 

3. Aprobación de Presupuestos. 

4. Supervisión de los Proyectos. 

5. Actualización Plan Municipal de Desarrollo Urbano del 

Municipio de Ario. 

1. Registros del 

Departamento de 

Urbanismo. 

1. Bitácoras. 

2. Fotografías 

1. El presupuesto fue aprobado. 

2. Finalización anticipada del programa. 

3. Que sea aprobada la actualización del Plan 

de Desarrollo Urbano del Municipio de 

Ario. 
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Servicios de Pavimentación, Vialidades y Caminos Rurales 

Uno de los principales objetivos del Programa de Desarrollo Urbano del Municipio es la ejecución de programas de pavimentación enfocados 

a mejorar la conectividad del municipio. La administración pública municipal ha realizado inversiones permanentes para abatir el rezago de 

pavimentación tanto en la cabecera municipal como en las localidades. Esto permite acercar los servicios a los habitantes de las localidades, 

así mismo también que los productores agrícolas puedan comerciar sus productos con mayor facilidad. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin (es a lo que 

contribuye el 

programa) 

Rehabilitar y ampliar la infraestructura urbana y rural con un amplio 

programa de pavimentación y recarpeteo, con eficiencia y calidad.  

Vialidades que permiten la 

conectividad dentro el 

municipio. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que la cabecera municipal y 

las 122 localidades del municipio 

están contempladas en los 

programas. 

Propósito (es 

objetivo del 

programa) 

Los habitantes del municipio de Ario cuentan con vialidades para 

transitar por todo el territorio del municipio, incluyendo la cabecera 

municipal. 

Que el 100% de las 

vialidades sean 

transitables. 

1. Encuestas. 

2. Supervisión de campo. 

La población del municipio de Ario 

transita por vialidades en buen 

estado. 

Componentes (son 

los resultados del 

programa) 

1. Pavimentación de los sectores populares que aún faltan por 

atender. 

2. Pavimentación de tramos carreteros para las comunidades. 

3. Construir guarniciones y banquetas como accesorios de la 

pavimentación. 

4. Mejoraremos los caminos de acceso y las calles de las 

comunidades rurales. 

5. Programa de revestimiento integral a la carpeta asfáltica o la 

construcción de concreto hidráulico en la cabecera municipal 

para los bulevares. 

6. Construcción de Ciclovías en los bulevares de la periferia de la 

cabecera municipal. 

7. Establecer las normas oficiales mexicanas en materia de 

señalamiento horizontal y vertical de carreteras y vialidades 

urbanas. 

Cantidad de obras 

realizadas. 

Expedientes de la Dirección 

de Obras Públicas. 

Las empresas contratadas para la 

realización de las obras cumplen 

con los estándares de calidad. 

Actividades (son las 

acciones 

1. Aprobación de los proyectos. 

2. Aprobación de Planos. 

Informe de vialidades 

rehabilitadas o construidas. 

1. Bitácoras. 

2. Fotografías 

1. El presupuesto fue aprobado. 
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encaminadas al logro 

del fin del programa) 

3. Aprobación de Presupuestos. 

4. Supervisión de los Proyectos. 

2. Finalización anticipada del 

programa. 

3. Que sean aprobados las obras. 

Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable Del 

Programa 

Programa Fin 

Fecha  De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del 

Indicador  

Método De 

Cálculo Del 

Indicador 

Periodicidad 

De Medición 

Del Indicador 

Fecha De La 

Última 

Medición Del 

Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Obras Públicas 

Construcción, 

rehabilitación y 

mantenimiento de 

caminos rurales 

Rehabilitar y ampliar la 

infraestructura urbana y rural con 

un amplio programa de 

pavimentación y recarpeteo, con 

eficiencia y calidad. 

01/09/2021 

Vialidades que 

permiten la 

conectividad dentro 

el municipio. 

Obras realizadas 

/ obras 

presupuestadas 

*100 

Trimestral 31/12/2021 8 100 8 

Obras Públicas Vialidades urbanas 

Rehabilitar y ampliar la 

infraestructura urbana y rural con 

un amplio programa de 

pavimentación y recarpeteo, con 

eficiencia y calidad. 

01/09/2021 

Vialidades que 

permiten la 

conectividad dentro 

el municipio. 

Obras realizadas 

/ obras 

presupuestadas 

*100 

Trimestral 31/12/2021 5 100 5 

Obras Públicas 

Construcción, 

rehabilitación y 

mantenimiento de 

caminos rurales 

Rehabilitar y ampliar la 

infraestructura urbana y rural con 

un amplio programa de 

pavimentación y recarpeteo, con 

eficiencia y calidad. 

01/01/2022 

Vialidades que 

permiten la 

conectividad dentro 

el municipio. 

Obras realizadas 

/ obras 

presupuestadas 

*100 

Trimestral 31/05/2022 3   

Obras Públicas Vialidades urbanas 

Rehabilitar y ampliar la 

infraestructura urbana y rural con 

un amplio programa de 

pavimentación y recarpeteo, con 

eficiencia y calidad. 

01/01/2022 

Vialidades que 

permiten la 

conectividad dentro 

el municipio. 

Obras realizadas 

/ obras 

presupuestadas 

*100 

Trimestral 31/05/2022 12   
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Atención al Peatón 

Aplicar políticas de rediseño urbano que protejan y den prioridad a los peatones, son clave para lograr que la ciudad sea más equitativa, 

prospera y con mayor calidad de vida. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin (es a lo que 

contribuye el 

programa) 

Considerar en la planeación del Desarrollo Urbano la presencia del 

flujo de peatones, facilitando para ellos una movilidad segura y 

eficiente. 

Señalizaciones viales por 

toda la cabecera municipal 

y cultura urbana para una 

movilidad segura. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que todas las vialidades de 

la cabecera municipal están 

contempladas en los programas. 

Propósito (es 

objetivo del 

programa) 

Los peatones de la cabecera municipal cuentan con señalizaciones 

viales y una cultura urbana para una movilidad segura. 

Que el 100% de las 

vialidades cuenten con 

señalética bien estructurada 

y que la difusión de la 

cultura urbana sea 

eficiente. 

1. Encuestas. 

2. Supervisión de campo. 

La población de la cabecera 

municipal transita por vialidades 

con señalética suficiente. 

Componentes (son 

los resultados del 

programa) 

1. Mejoramiento a las banquetas y guarniciones en la ciudad. 

2. Coordinar y gestionar con la iniciativa privada, la construcción 

de pasos peatonales en las principales vías. 

3. Marcar los cruces peatonales para un servicio más eficiente a la 

ciudadanía. 

4. Promover y difundir una cultura urbana que dé importancia al 

peatón en la vía pública, garantizando su seguridad. 

5. Promoción y aplicación del reglamento de tránsito y vialidad. 

6. Forjar a Ario como un municipio amigable para el peatón. 

1. Cantidad de obras 

realizadas. 

2. Se cuenta con 

Reglamento de 

Tránsito y Vialidad 

3. Difusión de la cultura 

urbana 

Expedientes del 

Departamento de Urbanismo. 

Las empresas contratadas para la 

realización de las obras cumplen 

con los estándares de calidad. 

Actividades (son las 

acciones 

encaminadas al logro 

del fin del programa) 

1. Aprobación de los proyectos. 

2. Aprobación de Planos. 

3. Aprobación de Presupuestos. 

4. Supervisión de los Proyectos. 

1. Informe de vialidades 

señalizadas. 

2. Programas de cultura 

urbana aplicados. 

1. Bitácoras. 

2. Fotografías 

1. El presupuesto fue aprobado. 

2. Finalización anticipada del 

programa. 

3. Que sean aprobados las obras. 
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Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable Del 

Programa 

Programa Fin 

Fecha  De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del 

Indicador  

Método De 

Cálculo Del 

Indicador 

Periodicidad 

De Medición 

Del Indicador 

Fecha De La 

Última 

Medición Del 

Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Departamento de 

Urbanismo 

Balizamiento en 

Bulevares y Accesos a 

la Cabecera Municipal 

Mejorar la imagen vial de nuestra 

cabecera municipal y generar un 

circulo virtuoso de movilidad entre 

vehículos y peatones. 

01/09/2021 

Mejorar la 

Percepción de la 

ciudadanía en 

cuanto al tema de 

vialidad y mejorar 

su dinámica. 

Cantidad de 

pintura e 

insumos 

aplicados / 

Cantidad de 

pintura e 

insumos 

planeados * 100 

Mensual 31/05/2022 100 100 100 

Departamento de 

Urbanismo 

Mejoramiento de 

Imagen Urbana de la 

Cabecera Municipal 

Un Ario con evolución sostenible, 

con imagen urbana atractiva, que 

nos posicione en los primeros 

lugares a nivel estatal.  

01/09/2021 

Percepción de los 

habitantes del 

municipio, así 

como de los 

visitantes. 

Número de obras 

supervisadas / 

Número de 

Licencias 

solicitadas * 100 

Mensual 31/05/2022 1 100 1 

Departamento de 

Urbanismo 

Programa de 

Mantenimiento de 

Calles de Concreto 

Asfaltico e Hidráulico 

(Bacheo) 

Contribuir a disminuir los índices 

de incidentes viales y mejorar la 

movilidad en el Municipio de Ario. 

01/09/2021 

Percepción de 

buenas vialidades 

de los habitantes 

del municipio. 

Cantidad tramos 

reparados / 

Cantidad de 

tramos 

proyectados * 

100 

Mensual 31/05/2022 10 100 10 

Departamento de 

Urbanismo 

Asignación de 

Números Oficiales 

"Tenencia de Urapa" 

Organización de la nomenclatura. 

Lo que facilitará la realización de 

trámites personales. 

01/09/2022 

Percepción de la 

población de la 

Tenencia sobre el 

índice de 

nomenclatura 

oficial. 

Cantidad de 

números 

Oficiales 

proporcionados / 

cantidad de 

viviendas * 100 

Mensual 31/01/2022 1 50 0.5 
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Infraestructura de Agua Limpia y Saneamiento 

El acceso universal a agua potable sigue siendo uno de los grandes retos a nivel nacional e internacional, para hacer frente a esta situación se 

ha tenido que cobrar conciencia respecto a que el acceso al agua potable y al saneamiento debe encuadrarse en el marco de los derechos 

humanos, por lo que a lo largo de las últimas décadas se establece como tal en diversos documentos, acuerdos o pactos internacionales. De 

manera que la prestación de servicios públicos a cargo de la administración pública, hace parte de la misión misma de dicha administración 

que busca poner al alcance de todas las personas que comparten un determinado territorio, la posibilidad de aprovechar las capacidades técnicas 

satisfactorias de necesidades generales con las que cada persona, a nivel individual, puede ver reflejada su propia necesidad particular, esto en 

condiciones de seguridad y al menor costo posible. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Proveer a la población de un servicio de agua potable y 

saneamiento de calidad, manteniendo y ampliando la 

infraestructura hidráulica y de drenaje, para elevar el 

bienestar de los usuarios. 

El agua potable llegue a todos los 

hogares y comercios de la población. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que todas las 

localidades y la cabecera 

municipal están contempladas 

en los programas. 

Propósito 

Los arienses cuentan con agua potable de calidad y 

suficiente, así como drenaje y alcantarillado que les permite 

tener una mejor calidad de vida. 

El 100% de la población cuenta con 

el servicio del agua potable, 

alcantarillado y drenaje 

1. Encuestas. 

2. Supervisión de campo. 

La población de la cabecera 

municipal y las localidades 

cuentan con el servicio del 

agua potable, alcantarillado y 

drenaje. 

Componentes 

1. Atender a las zonas marginales urbanas y rurales. 

2. Propiciar la eficiencia del Organismo Operador de 

Agua Potable. 

3. Construcción de cárcamos de bombeo y pozos 

profundos. 

4. Construcción de tanques de almacenamiento, nuevas 

líneas de conducción y redes de agua potable. 

1. Cantidad de obras realizadas. 

2. Difusión de la cultura del agua 

Expedientes del COOAPAS. Las empresas contratadas 

para la realización de las 

obras cumplen con los 

estándares de calidad. 
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5. Incrementar la conservación y mantenimiento de la 

infraestructura del servicio en operación de la red de 

agua potable, drenaje pluvial y drenaje sanitario. 

6. Continuar promoviendo la cultura de pago. 

7. Continuar con el programa de cultura del agua. 

8. Continuar con los trabajos en la planta potabilizadora 

9. Aplicar políticas congruentes para asegurar el 

abastecimiento actual y futuro de agua limpia 

suficiente y de buena calidad. 

Actividades 

1. Aprobación de los proyectos. 

2. Aprobación de Planos. 

3. Aprobación de Presupuestos. 

4. Supervisión de los Proyectos. 

1. Informe de obras realizadas. 

2. Programas de cultura del agua. 

1. Bitácoras. 

2. Fotografías 

1. El presupuesto fue 

aprobado. 

2. Finalización anticipada 

del programa. 

3. Que sean aprobados las 

obras. 

Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable Del 

Programa 

Programa Fin 

Fecha  De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del 

Indicador  

Método De 

Cálculo Del 

Indicador 

Periodicidad 

De Medición 

Del Indicador 

Fecha De La 

Última 

Medición Del 

Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Comité de Agua 

Potable y 

Alcantarillado 

Ampliación y 

mantenimiento de la 

infraestructura del 

sistema de agua y 

alcantarillado. 

Suficiencia de infraestructura para 

prestar el servicio de suministro de 

agua y alcantarillado. 

01/09/2021 

Mantenimiento a la 

infraestructura de 

almacenamiento y 

distribución del 

servicio de agua 

potable y 

alcantarillado. 

Mantenimiento / 

total de la 

infraestructura 

Trimestral 31/05/2022  25  

Comité de Agua 

Potable y 

Alcantarillado 

Mantenimiento y 

aprovechamiento de 

los manantiales y 

pozos profundos para 

extracción del vital 

líquido. 

Suficiencia en el mantenimiento y 

aprovechamiento de los 

manantiales y pozos profundos 

para la extracción del vital líquido. 

01/09/2021 

Mantenimiento a la 

infraestructura de 

almacenamiento y 

distribución de 

saneamiento y 

alcantarillado. 

Mantenimiento / 

total de la 

infraestructura 

Trimestral 31/05/2022  25  

Comité de Agua 

Potable y 

Alcantarillado 

Transparencia y 

eficiencia en el 

Organismo Operador 

de Agua Potable, 

Alcantarillado y 

Saneamiento. 

Rendición de cuentas de la 

administración del Organismo 

Operador de Agua Potable, 

Alcantarillado y Saneamiento. 

01/09/2021 

Cumplimiento en lo 

administrativo del 

Comité de Agua 

Potable, 

Saneamiento y 

Alcantarillado. 

Acciones 

realizadas / 

acciones 

programadas * 

100 

Trimestral 31/05/2022  25  

Obras Públicas 

Suministro de Agua 

Potable en zonas 

habitacionales. 

Disminuir el desabasto de agua 

potable en zonas habitacionales. 
01/09/2021 

Infraestructura para 

mejorar el servicio 

del agua potable en 

Obras realizadas 

/ obras 
Trimestral 31/12/2021 4 100 4 
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zonas 

habitacionales 

presupuestadas * 

100 

Obras Públicas 
Otras obras de 

urbanización 

Disminuir la posibilidad de 

inundaciones en la cabecera 

municipal. 

01/09/2021 

Infraestructura para 

mejorar el drenaje 

pluvial. 

Obras realizadas 

/ obras 

presupuestadas * 

100 

Trimestral 31/12/2021 1 100 1 

Obras Públicas 

Suministro de Agua 

Potable en zonas 

habitacionales. 

Disminuir el desabasto de agua 

potable en zonas habitacionales. 
01/01/2022 

Infraestructura para 

mejorar el servicio 

del agua potable en 

zonas 

habitacionales 

Obras realizadas 

/ obras 

presupuestadas * 

100 

Trimestral 31/05/2022 15   
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Mejora a la Vivienda 

Los beneficiarios del programa para la mejora a la vivienda son los hogares arienses en situación de pobreza con ingresos por debajo de la 

línea de bienestar, con carencia de calidad y espacios de la vivienda que requieren mejorar sus condiciones habitacionales. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Proveer, mediante la implementación de programas de apoyo, las 

condiciones para una mayor accesibilidad de la población ariense a 

lograr una vivienda digna.  

Los arienses cuentan con 

una vivienda digna. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que todas las 

localidades y la cabecera 

municipal están contempladas 

en los programas. 

Propósito 

Los arienses en situación de pobreza reciben apoyos institucionales y 

cuentan con una vivienda digna que les permite elevar su calidad de 

vida. 

El 100% de la población 

cuenta con una vivienda 

digna. 

1. Encuestas. 

2. Supervisión de campo. 

La población de la cabecera 

municipal y las localidades 

son beneficiadas con el 

programa.. 

Componentes 

1. Ampliar los apoyos económicos al programa de calentadores 

solares. 

2. Ampliar los apoyos económicos al programa tinacos y cisternas. 

3. Aplicar el programa federal de vivienda con cuartos dormitorio. 

4. Aplicar el programa de vivienda con cuartos para baño  

5. Aplicar los programas piso firme y techo firme. 

6. Aplicar el programa de mejoramiento de la vivienda urbana y 

rural. 

7. Aplicar el programa de subsidios para la adquisición de paquetes 

de material de construcción tal como block y tabicón. 

8. Coordinar un programa amplio de regularización de la tenencia 

de la tierra urbana. 

9. Gestionar la inclusión al programa de apoyos a los avecindados 

en condiciones de pobreza patrimonial, para regularizar 

asentamientos humanos. 

Cantidad de apoyos 

otorgados. 

1. Expedientes de la Dirección 

de Desarrollo Social. 

2. Fotografías. 

Las empresas contratadas 

para la realización de las 

obras cumplen con los 

estándares de calidad. 

Actividades 

1. Revisión de solicitudes. 

2. Aprobación de solicitudes. 

3. Aprobación de los proyectos. 

4. Aprobación de Planos. 

5. Aprobación de Presupuestos. 

1. Informe de apoyos 

otorgados. 

2. Padrón de 

beneficiarios. 

Bitácoras. 1. El presupuesto fue 

aprobado. 

2. Finalización anticipada 

del programa. 
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6. Supervisión de los Proyectos. 3. Que sean aprobados las 

obras. 

Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable Del 

Programa 

Programa Fin 

Fecha De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del 

Indicador  

Método De 

Cálculo Del 

Indicador 

Periodicidad 

De Medición 

Del Indicador 

Fecha De La 

Última 

Medición Del 

Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Comité de Agua 

Potable y 

Alcantarillado 

Ampliación y 

mantenimiento de la 

infraestructura del 

sistema de agua y 

alcantarillado. 

Suficiencia de infraestructura para 

prestar el servicio de suministro de 

agua y alcantarillado. 

01/09/2021 

Mantenimiento a la 

infraestructura de 

almacenamiento y 

distribución del 

servicio de agua 

potable y 

alcantarillado. 

Mantenimiento / 

total de la 

infraestructura * 

100 

Trimestral 31/05/2022    

 Mi Techo Digno 

Trabajamos en coordinación con 

nuestros pobladores en mejorar las 

viviendas y tener un techo de 

mejor calidad. 

01/09/2021 

Las habitantes del 

municipio cuentan 

con una vivienda 

digna. 

Techos 

realizados / 

techos 

programados 

*100 

Mensual 31/05/2022    

 Cadena de Agua 

Para que las personas se puedan 

beneficiar obteniendo a bajo costo 

el tinacos por medio del programa. 

01/09/2021 

Las habitantes del 

municipio cuentan 

con una vivienda 

digna. 

Tinacos 

entregados / 

tinacos 

solicitados * 100 

Mensual 31/05/2022    

 
Cadena de Energía 

Limpia 

Trabajar en coordinación con las 

comunidades y colonias de nuestro 

municipio y lograr una cadena de 

energía limpia. 

01/09/2021 

Las habitantes del 

municipio cuentan 

con una vivienda 

digna. 

Calentadores 

solares 

entregados / 

calentadores 

solicitados *100 

Mensual 31/05/2022    

 Bloque a Bloque 

Trabajamos en coordinación con 

nuestros pobladores en mejorar las 

viviendas obteniendo muros para 

nuestro hogar. 

01/09/2021 

Las habitantes del 

municipio cuentan 

con una vivienda 

digna. 

Bloques 

entregados / 

bloques 

solicitados 

Mensual 31/05/2022    

  



 

PRIMER INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS METAS 
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 “Sigamos 

Avanzando Juntos” 
“Periodo Acumulado que comprende del 1º de septiembre de 2021 al 31 de mayo de 2022” 

Ario de Rosales, Michoacán 
 

 

40 

 

Ecología y Medio Ambiente 

El desarrollo sustentable es el proceso evaluable mediante criterios e indicadores de carácter ambiental, económico y social que tiende a 

mejorar la calidad de vida y la productividad de las personas, que se funda en medidas apropiadas de preservación del equilibrio ecológico, 

protección del ambiente y aprovechamiento de recursos naturales, de manera que no se comprometa la satisfacción de las necesidades de las 

generaciones futuras. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Promover la protección y mejoramiento del medio ambiente y el manejo 

adecuado de los recursos naturales, organizando y encausando acciones 

para prevenir y controlar la contaminación del agua, suelo y aire, con la 

participación consciente y responsable de todos los sectores de la 

sociedad. 

La preservación del medio 

ambiente se logra con 

políticas públicas eficientes. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que todas las 

localidades y la cabecera 

municipal están contempladas 

en los programas. 

Propósito El municipio de Ario cuenta preserva el equilibrio ecológico. 

Se recuperan espacios por 

medio de la reforestación 

tanto en la zona urbana 

como en la rural. 

1. Encuestas. 

2. Supervisión de campo. 

La población de la cabecera 

municipal y las localidades 

son reforestadas. 

Componentes 

1. Controlar la creciente contaminación del aire por la emisión de 

gases, humos y polvos tóxicos. 

2. Evaluar permanentemente las actividades que puedan presentar un 

riesgo ambiental. 

3. Ubicar lugares estratégicos para construir rellenos sanitarios con 

tecnologías modernas en las comunidades rurales. 

4. Impulsar un proyecto de utilización de la bicicleta como medio de 

transporte. 

5. Establecer un programa de reforestación rural y urbana. 

6. Promover la cultura ambiental. 

7. Desarrollar programas para la protección animal. 

8. Rescate de espacios públicos para convertirlos en áreas verdes. 

9. Construcción de un albergue canino. 

1. Actividades en 

función del cuidado 

del medio ambiente. 

2. Reforestaciones 

urbanas y rurales. 

3. Áreas verdes que han 

sido habilitadas como 

espacios de 

recreación. 

1. Expedientes de la Dirección de 

Ecología. 

2. Fotografías. 

3. Iniciativas de la regiduría 

responsable del tema. 

Las condiciones climáticas 

permiten el desarrollo de los 

trabajos. 
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Actividades 

1. Revisión de solicitudes. 

2. Aprobación de solicitudes. 

3. Aprobación de los proyectos. 

4. Aprobación de Presupuestos. 

5. Supervisión de los Proyectos. 

1. Informe sobre las 

actividades 

realizadas 

2. Registro de las 

localidades y áreas 

reforestadas. 

Bitácoras. 

1. El presupuesto fue 

aprobado. 

2. Finalización anticipada 

del programa. 

Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable 

Del Programa 

Programa Fin 

Fecha  De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del 

Indicador  

Método De Cálculo 

Del Indicador 

Periodicidad 

De Medición 

Del Indicador 

 Fecha De La 

Última Medición 

Del Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Departamento 

de Ecología 

Actualización y 

Modificación del 

Reglamento 

Ambiental del 

Municipio de Ario 

Actualizar y dar a conocer a la 

población la legislación a la que 

está sujeta, tanto en sus derechos 

como en su obligación en 

materia ambiental 

A realizarse No aplica No aplica Anual Por realizarse 1 0 0 

Departamento 

de Ecología 

Campaña de 

Esterilización Canina 

y Felina 

Controlar la reproducción 

animal, tanto en mascotas como 

animales callejeros 

12 y 13 de 

marzo, 10 de 

junio 

Número de 

esterilizaciones 

Número de 

Esterilizaciones 

realizadas / Número 

de Esterilizaciones 

solicitadas 

Por campaña 10/06/2022 213 100 213 

Departamento 

de Ecología 
Educación Ambiental Promover la cultura ambiental 23/05/2022 

Número de 

sesiones 

Sesiones programadas 

/ Sesiones impartidas 
Por sesión 23/05/2022 4 100 4 

Departamento 

de Ecología 

Programa de 

Reforestación Rural y 

Urbana 

Establecer un programa de 

reforestación rural y urbana 

15:06/2022-

30/06/2022 

Plantas 

reforestadas que 

lograron 

enraizamiento 

Plantas reforestadas / 

Plantas que 

enraizaron 

Anual Por realizarse 15,000 0 15,000 

Departamento 

de Ecología 

Rehabilitación de 

Espacio Públicos y 

Áreas Verdes 

Rescate de espacios públicos 

para convertirlos en áreas verdes  
A realizarse 

Número de áreas 

rehabilitadas 

Áreas a rehabilitarse / 

Áreas rehabilitadas 
Semestral Por realizarse 3 0 0 

Departamento 

de Ecología 

Trabajo en Conjunto 

con la Brigada Contra 

Incendios Forestales 

Prevenir y controlar los 

incendios forestales para evitar 

masacre en superficies forestales 

15/03/2022-

31/05/2022 
No aplica No aplica Anual 31/05/2022 27 100 27 
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Desarrollo Económico 

El desarrollo económico local puede definirse como el proceso organizado, planificado y concertado de creación de riquezas del municipio, 

que además de tomar en consideración los factores productivos o económicos debe considerar los factores sociales, políticos y ecológicos 

como elementos que se condicionan recíprocamente. Además, se trata de conseguir un crecimiento equilibrado y equitativo de la producción, 

el comercio y los servicios; que se corresponda con el nivel de crecimiento de la población del municipio. El mismo, debe ser logrado de forma 

organizada, planificada y consensuada entre los diferentes actores locales. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Consolidar el desarrollo integral y equilibrado de la economía del 

municipio, impulsando a Ario como zona estratégica de 

conectividad, para promover la creación del empleo y 

remuneraciones justas, que contribuyan a elevar la calidad de 

vida de la población. 

El municipio de Ario 

tiene un crecimiento 

económico similar o 

superior al indicador 

nacional y estatal. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que todas las 

localidades y la cabecera 

municipal están 

contempladas en los 

programas. 

Propósito 
Se fortalece el crecimiento económico del municipio de forma 

organizada, generando riqueza para todos. 

Se crean nuevas 

empresas en el 

municipio, logrando así 

la generación de 

empleos. 

1. Encuestas. 

2. Supervisión de campo. 

La población de la cabecera 

municipal y las localidades 

generan riqueza. 

Componentes 

1. Aprovechar la ubicación estratégica del municipio y la 

disponibilidad de recursos para atraer nuevas inversiones. 

2. Fortalecer los mecanismos de apoyo e incentivos para el 

desarrollo económico de la micro, pequeña y mediana 

empresa. 

3. Promocionar incentivos para el programa mujeres 

emprendedoras y artesanos. 

4. Implementar la feria del empleo y bolsa de trabajo. 

5. Fortalecer la productividad de los emprendedores, de las 

microempresas, pequeñas y medianas empresas  

6. Implementar en el municipio de Ario con los diferentes 

sectores productivos un sistema de proveeduría regional 

1. Empresas de reciente 

creación. 

2. Ferias del empleo. 

3. Cursos y talleres para 

emprendedores. 

4. Catálogo de 

productos y servicios 

en el municipio. 

1. Expedientes de la Secretaría del 

Ayuntamiento. 

2. Fotografías. 

3. Iniciativas de la regiduría con 

responsabilidad de la comisión. 

Las condiciones de seguridad 

permiten el desarrollo de los 

trabajos. 
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para incrementar sus ventas al consumir lo hecho en la 

localidad. 

7. Realizar un levantamiento del padrón de las actividades 

económicas en el municipio para generar una base de 

información. 

8. Desarrollar cursos y talleres para cámaras y organismos 

empresariales, funcionarios públicos con la vinculación de 

la Secretaría de Desarrollo Económico del Estado de 

Michoacán. 

9. Actualizar el directorio empresarial, el catálogo de 

productos y servicios apoyado por una plataforma de alta 

tecnología. 

Actividades 

1. Revisión de solicitudes. 

2. Aprobación de solicitudes. 

3. Aprobación de los proyectos. 

4. Aprobación de Presupuestos. 

5. Supervisión de los Proyectos. 

Informe sobre las 

actividades económicas 

realizadas 

Bitácoras. 
Finalización anticipada del 

programa. 

Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable 

Del Programa 

Programa Fin 

Fecha  De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del 

Indicador  

Método De Cálculo 

Del Indicador 

Periodicidad 

De Medición 

Del Indicador 

 Fecha De La 

Última Medición 

Del Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Secretaría del 

H. 

Ayuntamiento 

Regularización de 

Licencias de 

Funcionamiento 

Regularizar el Comercio formal 

e informal del municipio a fin de 

mejorar la economía. 

01/09/2021 
Licencias de 

funcionamiento 

Licencias 

Regularizadas / 

Licencias 

programadas * 100 

Mensual 31/05/2022 240 100 240 

  



 

PRIMER INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS METAS 
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 “Sigamos 

Avanzando Juntos” 
“Periodo Acumulado que comprende del 1º de septiembre de 2021 al 31 de mayo de 2022” 

Ario de Rosales, Michoacán 
 

 

44 

 

Impulso a la Sociedad Rural Productiva 

La administración actual, tiene como finalidad encauzar los recursos propios con los que cuenta el municipio de Ario, como los de sus 

habitantes que integran las diferentes comunidades, representantes de cadenas productivas, ejidos y pequeños propietarios, con el propósito de 

atender las necesidades de la población rural, del sector productivo, social y cultural y con esto impulsar el desarrollo integral del municipio, 

teniendo como meta un mismo objetivo, que es lograr el desarrollo rural sustentable que como municipio se desea tener y con el propósito de 

hacer un uso más eficiente de los recursos públicos y fortalecer las acciones de generación de empleo rural e ingreso entre los habitantes de 

las comunidades rurales marginadas del municipio. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Impulsar desarrollo económico integral incluyente, mediante la 

implementación de programas y estímulos a la producción en el 

área rural del municipio, que contribuyan al mejoramiento en la 

calidad de vida de sus habitantes. 

El municipio de Ario 

cuenta con un desarrollo 

rural sustentable. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que todas las 

localidades y la cabecera 

municipal están 

contempladas en los 

programas. 

Propósito 

Los productores locales cuentan con todas las facilidades para 

acceder a apoyos gubernamentales para fortalecer no solo la 

producción agrícola, sino también para comercializar sus 

productos. 

Los productores agrícolas 

del municipio son 

altamente competitivos 

en el sector rural. 

1. Encuestas. 

2. Supervisión de campo. 

La población potencial 

accede a los programas para 

el desarrollo rural 

sustentable. 

Componentes 

1. Crear las condiciones para un fácil acceso a oportunidades de 

autoconsumo tales como: huertos familiares, gallinas 

ponedoras de traspatio y piletas para criadero de peces.  

2. Promocionar apoyos del fondo de micro financiamiento a 

mujeres rurales.  

3. Apoyar la siembra, recolección y procesamiento de la 

zarzamora.  

4. Gestionar apoyos para el financiamiento de 

microempresarios rurales.  

5. Seguir apoyando con herramientas y maquinaria agrícola.  

6. Promover y apoyar el establecimiento de agroindustrias.  

1. Creación de huertos 

familiares. 

2. Financiamiento para 

productores locales. 

3. Procesamiento de la 

zarzamora. 

4. Paquetes de 

herramientas 

agrícolas otorgados. 

1. Expedientes de la Dirección de 

Desarrollo Rural. 

2. Fotografías. 

3. Iniciativas de la regiduría con 

responsabilidad de la comisión. 

Las condiciones de seguridad 

permiten el desarrollo de los 

trabajos. 
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7. Gestionar ante el la Secretaría del Bienestar la inclusión del 

municipio al programa Sembrando Vida. 

5. Inclusión al 

programa Sembrando 

Vida o similar. 

Actividades 

1. Revisión de solicitudes. 

2. Aprobación de solicitudes. 

3. Aprobación de los proyectos. 

4. Aprobación de Presupuestos. 

5. Supervisión de los Proyectos. 

Informe sobre las 

actividades económicas 

realizadas 

Bitácoras. Finalización anticipada del 

programa. 

Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable 

Del Programa 

Programa Fin 

Fecha  De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del 

Indicador 

Método De Cálculo 

Del Indicador 

Periodicidad 

De Medición 

Del Indicador 

Fecha De La 

Última 

Medición Del 

Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Departamento 

de Desarrollo 

Rural 

Huertos de 

traspatio 

Aumentar la producción de alimentos sanos 

en las familias de nuestro municipio. 
22/02/2022 

Uso excesivos de 

fertilizantes 

sintéticos. 

Total de huertos 

instalados/Total de 

huertos 

planeados*100 

Mensual 06/06/2022 80 75 60 

Departamento 

de Desarrollo 

Rural 

Fertilizante 

Químico 

Bajar los costos de producción del cultivo 

del maíz 
01/062022 

Aumentos en el 

precio del 

fertilizante 

tramite del 

programa/ total ton 

entregadas 

Semestral 25/06/2022 50 50% 50 

Departamento 

de Desarrollo 

Rural 

Biofertilizante 

guanoesgom 
Disminuir el uso de fertilizantes químicos 10/09/2021 

recuperar la 

fertilidad de 

suelo y bajar 

costos de 

producción 

litros de 

Guanoesgom 

entregado/ litros de 

guanoesgom 

planeado 

Semestral 10/05/2022 3, 000 litros 70% 3,000L 

Departamento 

de Desarrollo 

Rural 

emprende 

desde tu casa 

Dar capacitaciones para generar ingresos 

extras a sus hogares 
31/10/2021 

generar ingresos 

extras a sus 

familia 

talleres impartidos/ 

talleres 

programados 

Semestral 25/05/2022 4 50% 
4 talleres 

programados 

Departamento 

de Desarrollo 

Rural 

consejo 

municipal 

Compartir la información sobre los 

programas con las autoridades de las 

diferentes comunidades 

25/03/2022 

Tener 

comunicación 

con todo el 

municipio 

reuniones 

realizadas/reuniones 

programadas 

Mensual 23/06/2022 10 reuniones 40% 10 reuniones 

Departamento 

de Desarrollo 

Rural 

implementos 

agrícolas 

Facilitar la mano de obra de los productores 

y ahorrar tiempo y asi mismo gastos de 

mano de obra 

06/05/2022 

reducir costos de 

producción de 

cualquier cultivo 

equipos 

entregados/equipos 

planeados 

Trimestral 10/06/2022 
40 equipos 

agrícolas 
30% 40 equipos 

Departamento 

de Desarrollo 

Rural 

distribuciones 

de semilla 

mejorada 

Utilizar semilla que pueda resistir alto 

porcentaje de sequía y 2 mazorca por planta 
18/05/2022 

aspectos 

climatológicos y 

costos de 

producción 

cantidad de 

kilogramos de 

semilla 

entregada/cantidad 

de kilogramos 

planeados *100 

Bimestral 15/06/2022 
22000 

kilogramos 
100% 

2200 

kilogramos 
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Departamento 

de Desarrollo 

Rural 

Paquete de 

herramientas 

Costos bajos en las herramientas de uso 

diario a los productores 
01/06/2022 

Enriquecer el 

equipamiento de 

los productores a 

bajo costo 

cantidad de 

paquetes de 

herramientas 

entregados/ 

cantidad de 

paquetes 

planeados*100 

Bimestral 27/06/2022 50 50% 50 paquetes 

Departamento 

de Desarrollo 

Rural 

AGROSANO 

Capacitar a los productores en la 

elaboración de productos orgánicos con 

materiales de su comunidad 

28/04/2022 

Alimento pocos 

saludables por el 

alto consumos de 

químicos 

talleres impartidos/ 

talleres 

programados 

Mensual 19/06/2022    

Departamento 

de Desarrollo 

Rural 

Abono 

orgánico 

Aumentar el uso de abonos orgánicos en 

nuestros suelos 
23/06/2022 

Una agricultura 

más orgánica 

total de toneladas 

entregadas/total de 

toneladas 

programadas 

Mensual 28/06/2022 150 ton 60% 150 ton 
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Coordinación Interinstitucional 

En sentido estricto, gestión municipal comprende las acciones que realiza las dependencias y organismos municipales, encaminadas al logro 

de objetivos y cumplimiento de metas establecidas en los planes y programas de trabajo, mediante las interrelaciones e integración de recursos 

humanos, materiales y financieros. 

La gestión es una actividad importante que desarrolla el gobierno municipal para atender y resolver las peticiones y demandas que plantea la 

ciudadanía; a través de ella se generan y establecen las relaciones del gobierno con la comunidad y con otras instancias administrativas de los 

gobiernos nacional y estatal. Para lograr los objetivos de la gestión, el gobierno municipal deberá cumplir con las siguientes acciones: 

 Elaboración de planes, programas de trabajo y reglas claras para el funcionamiento de la administración pública municipal. 

 -Definición de los límites de responsabilidad de las autoridades, funcionarios y empleados municipales en sus cargos o puestos. 

 -Actualización y adecuación oportuna de los sistemas, procedimientos y métodos de trabajo. 

 -Seguimiento, evaluación y control de los planes, programas y obras municipales. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Establecer vínculos funcionales con instituciones y organismos 

para coordinar acciones y actuar eficientemente como enlace local 

para la inserción efectiva del municipio en el desarrollo el país. 

La administración 

pública municipal cuenta 

con un sistema de gestión 

eficiente. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que todas las 

localidades y la cabecera 

municipal están 

contempladas en los 

convenios. 
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Propósito 

La administración pública logra acuerdos y convenios con 

dependencias nacionales y estatales así como con organismos, 

logrando así tener más presencia en la región. 

Las gestiones realizadas 

permiten el desarrollo del 

municipio. 

Convenios suscritos. La población ariense se 

beneficia de los convenios 

interinstitucionales. 

Componentes 

1. Gestiones ante la federación 

2. Gestiones con el estado 

3. Gestiones con organismos no gubernamentales. 

Gestiones realizadas en el 

ámbito federal, estatal y 

con organismos no 

gubernamentales. 

1. Convenios en distintos temas de interés 

público. 

2. Iniciativas presentadas. 

Los convenios se cumplen. 

Actividades 
1. Revisión de propuestas. 

2. Revisión de iniciativas 

Informe de las gestiones 

suscritas. 

Archivo Municipal. Finalización anticipada del 

programa. 

  



 

PRIMER INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS METAS 
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 “Sigamos 

Avanzando Juntos” 
“Periodo Acumulado que comprende del 1º de septiembre de 2021 al 31 de mayo de 2022” 

Ario de Rosales, Michoacán 
 

 

49 

 

Servicios Públicos de Calidad 

Los servicios públicos municipales, es un tema que se encuentran en el ojo de toda la población, la administración pública es la encargada de 

dar mantenimiento a las áreas de mayor concurrencia. Sin duda alguna esto es tarea de todos, es por ello que día a día hemos tratado de atender 

cada uno de los reportes y necesidades, expuestos por la población. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Ofrecer servicios públicos de calidad mediante la ejecución de 

acciones gubernamentales orientadas a un desarrollo municipal 

ordenado, con planeación inteligente, sustentabilidad, certeza jurídica, 

cuidado del medio ambiente, impulsando una vida digna para la toda 

la ciudadanía. 

Los servicios públicos son de 

calidad 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que todas las 

localidades y la cabecera 

municipal están 

contempladas para 

beneficiarse de los servicios 

públicos municipales. 

Propósito 

La comunidad ariense cuenta con todos los servicios públicos de 

calidad. 

Que los servicios públicos 

lleguen a todos los arienses. 

Encuestas a la ciudadanía. La población ariense se 

beneficia de los servicios 

públicos municipales. 

Componentes 

1. Establecer programas en coordinación con la sociedad ariense para 

mantener la ciudad libre de basura. 

2. Fomentar la cultura para la separación primaria de la basura  

3. Construir el vertedero de residuos sólidos con el fin de compactar 

la basura a fin de cuidar el medio ambiente. 

4. Mantener las áreas verdes de la ciudad. 

5. Administrar, vigilar y coordinar la matanza en el rastro, cuidando 

el manejo adecuado del procesamiento de carne para consumo 

humano. 

6. Establecer estrategias para administrar el panteón municipal con el 

propósito de dar un servicio de calidad y calidez. 

7. Atender la demanda de la ciudadanía con prontitud en relación al 

mantenimiento de las luminarias del servicio público. 

8. Crear un programa para ampliar la red de alumbrado público en la 

cabecera municipal y en la zona rural. 

1. Que la ciudad esté limpia 

2. La población separa su 

basura 

3. Se cuenta con un 

vertedero que cumple la 

normativa actual 

4. El rastro municipal 

procesa sus productos de 

acuerdo a los estándares 

de salud. 

5. Se mejora el servicio en 

el panteón municipal 

6. Se da mantenimiento a la 

red de alumbrado 

público. 

1. Fotografías. 

2. Registros de la Oficialía Mayor. 

La participación de la 

comunidad es nula. 
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Actividades 

1. Revisión de las solicitudes 

2. Aprobación de las solicitudes 

3. Revisión de propuestas. 

4. Revisión de iniciativas 

Informe de los resultados de 

los servicios públicos 

municipales. 

Registro de las bitácoras. Se cuenta con los recursos 

humanos y materiales 

necesarios. 

Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable 

Del Programa 

Programa Fin 

Fecha De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del 

Indicador 

Método De 

Cálculo Del 

Indicador 

Periodicidad 

De Medición 

Del Indicador 

Fecha De La 

Última 

Medición Del 

Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Departamento 

de 

Alumbrado 

Público 

Programa 

mantenimiento 

de luminarias  

Proporcionar un servicio eficaz y eficiente en el 

mantenimiento de luminarias para beneficio de la 

población del Municipio de Ario. 

01/09/2021 

Cantidad de 

luminarias 

atendidas  

Total de 

Luminarias 

reparadas/Total 

de Luminarias 

Reportadas*100 

Trimestral 31/05/2022 1000 76.5 765 

Departamento 

de 

Alumbrado 

Público 

Programa 

ampliación de 

Red de 

Alumbrado 

Público  

Proporcionar una ciudad y localidades iluminadas 

para brindar seguridad a la población del Municipio 

de Ario. 

01/09/2021 

Porcentaje de 

luminarias 

instaladas  

Total de 

Luminarias 

instaladas/Total 

de Luminarias 

Planeadas*100 

Trimestral 31/05/2022 300 32.33  97 

Departamento 

de Parques y 

Jardines 

Programa 

mantenimiento 

de áreas 

verdes 

Proporcionar áreas verdes limpias y adecuadas para 

su libre esparcimiento de la población  
01/09/2021 

Cantidad  de 

metros 

podados  

suma de metros 

podados al mes  
Trimestral 31/05/2022 4500 120 5400 

Departamento 

de Aseo y 

limpia 

Programa de 

aseo y limpia  

Brindar un servicio oportuno en la recolección de 

residuos sólidos en hogares, centros educativos, 

centros de salud y comercios. 

01/09/2021 

Toneladas de 

basura 

recolectada  

Capacidad de 

carga de 

unidades * Total 

de viajes *días al 

mes  

Mensual 31/05/2022 2025 117.33  2376 

Departamento 

de Aseo y 

limpia 

Programa de 

aseo y limpia  
Mantener vialidades libres de residuos sólidos  01/09/2021 

Cantidad de 

metros 

barridos 

Total de metros 

barridos*total de 

días barridos  

Mensual 31/05/2022 360,000 120 432,000 

Departamento 

de Oficialía 

Mayor 

Programa 

servicio 

Oficialía 

Mayor  

Brindar el servicio de acarreo de material pétreo de 

manera oportuna  
01/09/2021 

Total de viajes 

otorgados 

Total de viajes 

otorgados al mes 

* Total de meses 

a reportar 

Mensual 31/05/2022 270 74.44  201 

Departamento 

de Panteón 

municipal  

Programa 

servicio de 

panteón 

Brindar a la población un servicio eficiente y eficaz  01/09/2021 

Total de 

trámites 

realizados al 

mes 

Total de trámites 

realizados al 

mes* Total de 

meses  

Mensual 31/05/2022 1100 55.45  610 
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Eje transversal o Estratégico 2. – Asistencia Social Integral 

La asistencia social es una actividad que se ocupa de diferentes situaciones, entre las que se destacan: promover el cambio social hacia un 

estado de superación de las personas, la resolución de conflictos que surjan en la interacción humana, el fortalecimiento y la liberación de los 

pueblos conforme al objetivo de alcanzar el bien común. 

Actividad que se encarga de ofrecer ayuda a quienes más lo necesitan, promover la inclusión de los más desprotegidos y detener la desigualdad. 

El Eje Transversal o Estratégico 2. –Asistencia Social Integral, está conformado por 5 objetivos, 15 Programas y 41 Líneas de Acción 

propuestas en el Plan Municipal de Desarrollo “Sigamos Avanzando Juntos”. 

En este Eje durante el periodo comprendido entre el 1º de septiembre de 2021 al 31 de mayo de 2022; se ha invertido el 93.57% de los recursos 

presupuestales asignados que equivalen a $2,109,026.90 de los $2,253,770.33 presupuestados. 
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Avance financiero del Eje Transversal o Estratégico 2.- Asistencia Social Integral 
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Mujeres con Valor y Dignidad 

Independientemente del lugar donde vivamos, la igualdad de género es un derecho humano fundamental. Promover la igualdad de género es 

esencial en todos los ámbitos de una sociedad sana: desde la reducción de la pobreza hasta la promoción de la salud, la educación, la protección 

y el bienestar de las niñas y los niños. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Desarrollar políticas de gobierno sensibles a la necesidad y 

situación de las mujeres del municipio, creando mecanismos 

institucionales que promuevan, con un enfoque de género, 

equidad y dignidad para este sector de la población. 

La percepción de desarrollo 

individual y grupal de la mujer 

ariense ha mejorado. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que todas las 

localidades y la cabecera 

municipal están 

contempladas para 

beneficiarse de los servicios 

públicos municipales. 

Propósito 

Las mujeres del municipio de Ario, cuentan con una 

institución garante de sus derechos por medio de la Instancia 

Municipal de la Mujer. 

Todas las mujeres del municipio 

cuentan con igualdad de condiciones 

que el género opuesto. 

Encuestas a la ciudadanía. La población femenina 

asume por desconocimiento 

no ser violentada o 

discriminada. 

Componentes 

1. Ampliar y mejorar los servicios que presta el Sistema 

Municipal DIF para la atención a cualquier tipo de 

violencia contra las mujeres, así mismo vincular al 

sistema con la Secretaría de Igualdad Sustantiva y 

Desarrollo de las Mujeres.  

2. Brindar de manera permanente a las mujeres 

violentadas la procuración de justicia y lograr su 

desarrollo integral.  

3. Solicitar apoyos para el estudio de la prevención de la 

violencia contra las mujeres.  

4. Consolidar la Instancia de la Mujer como la encargada 

de orientar la política en materia de igualdad a nivel 

municipal.  

5. Continuar impulsando la transversalidad e 

institucionalización de la perspectiva de género en el 

ayuntamiento.  

1. Seguimiento a las problemáticas 

individuales de las mujeres. 

2. Asesoría jurídica a las mujeres 

violentadas. 

3. Campañas de prevención contra la 

violencia hacia las mujeres. 

4. Se ha institucionalizado la 

perspectiva de género en la 

administración pública. 

5. Se da continuidad consolidación a 

la instancia Municipal de la 

Mujer. 

6. Se promociona la no 

discriminación hacia la mujer. 

1. Fotografías. 

2. Registros de la Instancia Municipal de 

la Mujer. 

3. Iniciativas de la regiduría responsable 

de la comisión. 

La participación de las 

mujeres es nula al no 

denunciar o participar en los 

programas. 
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6. Promover una cultura institucional no discriminatoria 

de las mujeres.  

7. Elaborar un programa de difusión de los conceptos 

básicos de la perspectiva de equidad de género para la 

población joven.  

8. Fortalecer y complementar la aplicación de los recursos 

estatales en materia de equidad de género. 

Actividades 

1. Revisión de las solicitudes 

2. Aprobación de las solicitudes 

3. Revisión de propuestas. 

4. Revisión de iniciativas 

Informe de los resultados de 

actividades. 

Registro de las bitácoras. Se cuenta con los recursos 

humanos y materiales 

necesarios. 

 

Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable Del 

Programa 

Programa Fin 

Fecha De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del 

Indicador  

Método De Cálculo Del 

Indicador 

Periodicidad De 

Medición Del 

Indicador 

Fecha De La 

Última 

Medición Del 

Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Instancia 

Municipal de la 

Mujer 

Mujeres 

trabajando 

Lograr la efectiva 

vinculación laboral de las 

mujeres 

01/03/2022 

Cursos impartidos 

para desarrollar 

habilidades para 

fomentar el 

autoempleo. 

Total de cursos 

realizados/Total de cursos 

programados*100 

Mensual 31/05/2022 0 0% 0 

Instancia 

Municipal de la 

Mujer 

Mujeres 

trabajando 

Contribuir al desarrollo 

económico de la mujer 

ariense 

01/03/2022 

Ferias en donde las 

mujeres 

promocionen sus 

productos y 

servicios. 

Total de ferias 

realizadas/Total de ferias 

programadas*100 

Mensual 31/05/2022 3 100% 3 

Instancia 

Municipal de la 

Mujer 

Mujeres 

trabajando 

Suscribir convenios para 

obtener créditos 

económicos con otros 

órdenes de gobierno para 

contribuir al desarrollo 

económico de la mujer 

ariense. 

01/03/2022 
Convenios 

suscritos. 

Total de convenios 

realizados/Total de 

convenios 

programados*100 

Mensual 31/05/2022 0 0% 0 

Instancia 

Municipal de la 

Mujer 

Mujeres 

trabajando 

Facilitar las condiciones 

para que la mujer ariense 

pueda obtener la Beca para 

Madres Solteras 

01/03/2022 

Las mujeres 

arienses acceden a 

Becas para madres 

solteras. 

Total de becas 

otorgadas/Total de becas 

gestionadas*100 

Mensual 31/05/2022 0 0% 0 

Instancia 

Municipal de la 

Mujer 

El desarrollo de la 

Mujer Ariense 

Contribuir al desarrollo 

físico, de la mujer ariense 
01/03/2022 

Contribuir salud 

física de la mujer 

ariense. 

Total de campañas 

realizadas/Total de 

campañas Planeadas*100 

Mensual 31/05/2022 0 0% 0 
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Instancia 

Municipal de la 

Mujer 

El desarrollo de la 

Mujer Ariense 

Contribuir al desarrollo 

personal de la mujer 

ariense 

01/03/2022 

Contribuir al 

desarrollo personal 

de la mujer ariense. 

Total de cursos 

realizadas/Total de cursos 

Planeadas*100 

Mensual 31/05/2022 0 0% 0 

Instancia 

Municipal de la 

Mujer 

El desarrollo de la 

Mujer Ariense 

Asesoría jurídica y 

seguimiento legal a la 

mujer ariense 

01/03/2022 

Asesorías Jurídica y 

seguimiento legal a 

la mujer ariense. 

Total de asesorías 

realizadas/Total de 

asesorías Planeadas*100 

Mensual 31/05/2022 0 0% 60 

Instancia 

Municipal de la 

Mujer 

El desarrollo de la 

Mujer Ariense 

Contribuir al desarrollo 

físico, psicológico de la 

mujer ariense. 

01/03/2022 

Asesoría 

psicológica a la 

mujer ariense. 

Total de asesorías 

realizadas/Total de 

asesorías Planeadas*100 

Mensual 31/05/2022 0 0% 60 

Instancia 

Municipal de la 

Mujer 

La participación 

de las mujeres en 

el Deporte, la 

Cultura y el 

Medio Ambiente 

Incluir a las mujeres en 

actividades recreativas, 

deportivas, culturales y de 

medio ambiente. 

01/03/2022 

Actividades 

recreativas, 

deportivas 

culturales y de 

medio ambiente. 

Total de actividades 

realizadas/Total de 

actividades Planeadas*100 

Mensual 31/05/2022 0 0% 0 

  



 

PRIMER INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS METAS 
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 “Sigamos 

Avanzando Juntos” 
“Periodo Acumulado que comprende del 1º de septiembre de 2021 al 31 de mayo de 2022” 

Ario de Rosales, Michoacán 
 

 

56 

 

Desarrollo Familiar Integral y Equitativo 

En cualquier sociedad la familia constituye el núcleo y la esencia de la misma, ya que es la primera aproximación que cualquier individuo 

tiene con la realidad. De esta primera aproximación dependerá, en gran medida, el resto la existencia de esa persona. Es por ello que la 

administración actual prioriza sus políticas públicas en pro de las familias arienses, buscando en todo momento su bienestar. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Contribuir con la formulación e implementación de políticas públicas 

para la integración de la familia en el desarrollo del Municipio, con 

el propósito de fortalecer los vínculos que dan cohesión a este 

importante núcleo de la sociedad. 

Se tiene una percepción de 

bienestar en las familias 

arienses. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que todas las 

localidades y la cabecera 

municipal están 

contempladas en los 

programas. 

Propósito 

Las mujeres del municipio de Ario, cuentan con una institución 

garante de sus derechos por medio del Sistema Municipal DIF. 

Las familias arienses viven 

en un entorno sano. 

Encuestas a la ciudadanía. La familia como núcleo de la 

sociedad asume una 

convivencia sana. 

Componentes 

1. Desarrollar programas para promover valores de unidad social 

y familiar.  

2. Fortalecer los programas para la prevención y atención de la 

violencia intrafamiliar. 

3. Coordinar programas interinstitucionales para la prevención de 

adicciones y el suicidio.  

4. Promover programas institucionales para la atención e 

integración de personas discapacitadas y discriminadas en áreas 

educativas, laborales, deportivas y recreativas.  

1. Atención integral a la 

familia  

2. Promoción de valores  

3. Prevención y tratamiento 

de adicciones  

4. Prevención y 

erradicación de la 

discriminación y la 

violencia intrafamiliar. 

1. Fotografías. 

2. Registros del Sistema Municipal 

DIF. 

3. Iniciativas de la regiduría 

responsable de la comisión. 

La inexistencia de la 

denuncia de abusos dentro 

del seno familiar. 

Actividades 

1. Revisión de las solicitudes 

2. Aprobación de las solicitudes 

3. Revisión de propuestas. 

4. Revisión de iniciativas 

Informe de los resultados de 

actividades. 

Registro de las bitácoras. Se cuenta con los recursos 

humanos y materiales 

necesarios. 
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Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable 

Del Programa 

Programa Fin 

Fecha  De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del 

Indicador 

Método De 

Cálculo Del 

Indicador 

Periodicidad De 

Medición Del 

Indicador 

Fecha De La 

Última Medición 

Del Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Sistema 

Municipal DIF 

Asesoría 

Jurídica. 

Proveer de asesoría jurídica a los grupos 

vulnerables. 
01/09/2021 

Violencia 

intrafamiliar 

Asesorías 

realizadas / 

asesorías 

programadas * 

100 

Mensual 31/05/2022 366 100 366 

Sistema 

Municipal DIF 

Asesoría 

Psicológica. 

Proveer de asesoría psicológica a los grupos 

vulnerables. 
01/09/2021 

Violencia 

intrafamiliar 

Terapias 

realizadas / 

Terapias 

programadas * 

100 

Mensual 31/05/2022 736 100 736 

Sistema 

Municipal DIF 

Talleres y 

Platicas del 

Área de 

Psicología. 

Proveer de asesoría psicológica a los grupos 

vulnerables. 
01/09/2021 

Talleres y 

Pláticas 

Acciones 

realizadas / 

Acciones 

programadas * 

100 

Mensual 31/05/2022 16 100 16 

  



 

PRIMER INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS METAS 
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 “Sigamos 

Avanzando Juntos” 
“Periodo Acumulado que comprende del 1º de septiembre de 2021 al 31 de mayo de 2022” 

Ario de Rosales, Michoacán 
 

 

58 

 

Desarrollo Cultural Ciudadano 

Un proyecto cultural es una planificación de trabajo cuyo objetivo es difundir, promover, conservar e impulsar manifestaciones culturales de 

todo tipo para que las mismas comunidades que las producen las conozcan, las aprecien, las preserven y las difundan. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Desarrollar, fomentar y arraigar las actividades culturales, abriendo y 

rehabilitando espacios, generando oportunidades y difundiendo valores 

ciudadanos que impulsen el desarrollo de la comunidad en general.  

Se incrementa el nivel 

cultural de los arienses. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que todas las 

localidades y la cabecera 

municipal están 

contempladas en los 

programas. 

Propósito 

Se cuenta con el enriquecimiento cultural en el municipio. Se cuenta con 

infraestructura cultural 

suficiente. 

Encuestas a la ciudadanía. Las expresiones culturales en 

el Municipio se expanden 

por todo el territorio. 

Componentes 

1. Promover programas culturales con la participación en eventos que 

permitan la expresión cultural.  

2. Multiplicar los foros de expresión cultural reafirmando nuestras 

raíces regionales.  

3. Contribuir en las actividades culturales que fomenten el 

conocimiento de las diferentes expresiones artísticas en la 

población infantil y juvenil.  

4. Consolidar y ampliar la infraestructura cultural existente y crear 

centros de expresión en zonas marginadas del medio rural.  

5. Solicitar la inclusión a los programas de apoyo a la cultura 

municipal y comunitaria, y a la infraestructura.  

6. Fortalecer y enriquecer la oferta cultural del ayuntamiento.  

7. Promover los espacios públicos en el municipio y fomentar su uso 

como espacios de encuentro, procurando su conservación.  

8. Procurar que los servicios culturales ofertados por el gobierno 

local a la población en condición de vulnerabilidad, sean de la 

calidad y oportunidad requerida.  

9. Conservación y mantenimiento de los monumentos históricos.  

10. Realizar eventos públicos de teatro comedia.  

11. Promover la gastronomía ariense como es la olla podrida, el dulce.  

1. Ampliación y 

conservación del 

patrimonio cultural  

2. Promoción y difusión 

de vida cultural 

3. Promoción de valores. 

1. Fotografías. 

2. Registros del Departamento de 

Cultura y Turismo. 

3. Iniciativas de la regiduría 

responsable de la comisión. 

La promoción de la cultura 

es eficiente. 
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12. Promover la comercialización de productos como el aguacate y la 

zarzamora producidos en Ario  

13. Conclusión de la Casa de Cultura “Víctor Rosales”. 

Actividades 

1. Revisión de las solicitudes 

2. Aprobación de las solicitudes 

3. Revisión de propuestas. 

4. Revisión de iniciativas 

Informe de los resultados 

de actividades. 

Registro de las bitácoras. Se cuenta con los recursos 

humanos y materiales 

necesarios. 

Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable 

Del 

Programa 

Programa Fin 

Fecha  De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del Indicador  
Método De Cálculo Del 

Indicador 

Periodicidad De 

Medición Del 

Indicador 

 Fecha De La 

Última 

Medición Del 

Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Cultura Y 

Turismo 
Talleres Y Cursos 

Danza Folclórica, 

Danza Jazz, Danza 

Urbana, Piano 

Guitarra, Pintura, 

Pintura Textil, 

Pintura De Cuadro, 

Corte Y 

Confección Y 

Recreación Infantil 

01/09/2021 

Clases Presenciales A Niños, 

Jóvenes Y Adultos. De Lunes A 

Viernes, Tanto En Bailes 

Regionales, Danzas Y 

Manualidades 

Alumnos Asistentes / 

Total Del Padrón 

Inscrito Por Cien 

Semestral 31/05/2022 590 100% 590 

Cultura Y 

Turismo 

Participaciones Y 

Eventos Públicos 

Desfiles Y Eventos 

De Septiembre 

2021 A Mayo 2022 

E Invitaciones De 

Las Diferentes 

Instituciones 

01/09/2021 

Desfiles, 16 De Sep. 09 De Oct. 

30 Y 31 De Octubre, Carnaval 

Feb.  Eventos Públicos 

Alumbrado Navideño, Caravana 

Día De Reyes, Presentaciones 

En Las  Diferentes Instituciones 

Desfiles Y Eventos 

Existentes / Desfiles Y 

Eventos Que Se 

Participó 

Semestral 31/05/2022  100%  

Cultura Y 

Turismo 

Rescate De 

Tradiciones Arienses 

Danza De Santiago 

Apóstol, Altar De 

Dolores Y Platillo 

Típico De Ario De 

Rosales 

01/09/2021 

Tradiciones Y Gastronomía 

Rescatadas Como Atracción 

Turística De Nuestro Pueblo 

Tradiciones Y 

Gastronomía Rescatadas 

/ Tradiciones Y 

Gastronomía Existentes 

Semestral 31/05/2022  100%  

Cultura Y 

Turismo 

Difusión De La 

Cultura Ariense 

Seguir Impulsando 

La Cultura Y El 

Arte En Nuestra 

Ciudad Para Que 

Más Gente Se 

Integre A Las 

Actividades Que 

Realiza Muestra 

Casa De Cultura 

01/09/2021 

Difundir En Redes Sociales, 

Radio E Impreso Para Llevar A 

Cada Rincón De Nuestro 

Municipio Esta Base De 

Desarrollo Físico Y Mental 

Alumnos Con 

Conocimiento De Las 

Actividades De La Casa 

De Cultura/Total De 

Alumnos Sin 

Conocimiento De Las 

Actividades De La Casa 

De Cultura 

Semestral 31/05/2022  100%  
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Atención a Grupos en Vulnerabilidad 

Los grupos vulnerables son aquellos grupos que por sus condiciones sociales, económicas, culturales o psicológicas pueden sufrir maltratos 

contra sus derechos humanos. Dentro de éste grupo se encuentran insertas las personas de la tercera edad, personas con discapacidades, 

mujeres, niños, pueblos indígenas, personas con enfermedades mentales, personas con VIH/SIDA, trabajadores migrantes, minorías sexuales 

y personas detenidas.  

El concepto de vulnerabilidad se aplica a aquellos sectores o grupos de la población que por su condición de edad, sexo, estado civil y origen 

étnico se encuentran en condición de riesgo que les impide incorporarse al desarrollo y acceder a mejores condiciones de bienestar. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Promover y facilitar el acceso a la igualdad de oportunidades para el 

desarrollo integral para toda la población del municipio, mediante la 

implementación de acciones que induzcan un trato humano a todas las 

personas. 

Los índices de atención a 

los grupos vulnerables se 

incrementan. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que todas las 

localidades y la cabecera 

municipal están 

contempladas en los 

programas. 

Propósito 

Los grupos vulnerables son integrados a los programas institucionales. Se implementan acciones 

para el desarrollo de los 

grupos vulnerables. 

Encuestas a la ciudadanía. Los grupos vulnerables 

cuentan con todos los 

apoyos. 

Componentes 

1. Fortalecer los servicios integrales otorgados a la población de 
adultos mayores, para una adecuada integración a la vida productiva, 

para el desarrollo de la calidad de vida familiar.  

2. Pugnar por la creación de un centro especializado en atención a niños 

y jóvenes con discapacidad.  

3. Integrar a los niños y jóvenes con discapacidad en las actividades 

recreativas y de diversión existentes en cada uno de los parques 

públicos municipales, colocando juegos recreativos adecuados para 

ellos, con la finalidad de lograr una real integración y convivencia 

familiar.  

1. Habilitación de 
espacios de atención 

dignos  

2. Accesibilidad integral  

3. Atención para la 

integración social de 

personas y familias 

más vulnerables. 

1. Fotografías. 
2. Registros del Sistema Municipal DIF. 

3. Iniciativas de la regiduría responsable 

de la comisión. 

Los grupos vulnerables 
tienen conocimiento de los 

apoyos e instituciones. 
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4. Habilitar los espacios públicos para una mayor accesibilidad para las 

personas con dificultades para caminar o en silla de ruedas.  

5. Apoyar a la niñez de bajos recursos que padecen enfermedades 

como: estrabismo, pie equino-varo, labio leporino, paladar hendido, 

entre otras, con una consulta médica especializada, exámenes pre-

operatorios, el procedimiento quirúrgico correctivo, seguimiento del 

tratamiento y la integración plena del paciente.  

6. Desarrollar estrategias de sensibilización para hacer visibles para su 

atención a las personas con discapacidad.  

7. Promover una cultura de respeto y no discriminación de las personas 

con discapacidad.  

8. Impulsar proyectos productivos, con oportunidades de empleo y 

acceso a satisfactores por parte de la población con discapacidad.  

9. Incrementar el padrón de beneficiarios de despensa de los adultos 

mayores, personas con discapacidad, lactantes, infantes y mujeres 

embarazadas. 

Actividades 

1. Revisión de las solicitudes 

2. Aprobación de las solicitudes 

3. Revisión de propuestas. 

4. Revisión de iniciativas 

Informe de los resultados 

de actividades. 

Registro de las bitácoras. Se cuenta con los recursos 

humanos y materiales 

necesarios. 

Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable 

Del 

Programa 

Programa Fin 

Fecha De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del Indicador  
Método De Cálculo Del 

Indicador 

Periodicidad De 

Medición Del 

Indicador 

 Fecha De La 

Última 

Medición Del 

Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Sistema 

Municipal 

DIF 

Desayunos Escolares. 

Contribuir al 

aprovechamiento 

escolar en el nivel 

básico escolar 

01/09/2021 Aprovechamiento académico 

Desayunos escolares 

entregados / desayunos 

escolares programados * 

100 

Mensual 31/05/2022 7,824 100 7,824 

Sistema 

Municipal 

DIF 

Despensas. 

Contribuir a la 

alimentación y 

economía familiar. 

01/09/2021 Índice de pobreza 

Despensas entregadas / 

Despensas programadas 

* 100 

Mensual 31/05/2022 7,686 100 7,686 

Sistema 

Municipal 

DIF 

Espacios de 

Alimentación, 

Encuentro y 

Desarrollo. 

Contribuir a la sana 

alimentación de la 

población ariense. 

01/09/2021 Índice de pobreza 

Dotaciones entregadas / 

dotaciones programadas 

* 100 

Mensual 31/05/2022 12 100 12 

Sistema 

Municipal 

DIF 

Unidad Básica de 

Rehabilitación. 

Proveer de 

rehabilitación 

física a los grupos 

vulnerables. 

01/09/2021 Rehabilitaciones 

Rehabilitaciones 

realizadas / 

Rehabilitaciones 

programadas * 100 

Mensual 31/05/2022 256 100 256 
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Sistema 

Municipal 

DIF 

INAPAM 

Proveer de 

credenciales a los 

Adultos Mayores. 

01/09/2021 Credencialización 

Credenciales solicitadas 

/ Credenciales 

programadas * 100 

Mensual 31/05/2022 175 100 175 
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Atención a la Comunidad Migrante 

Los problemas de pobreza, marginación, analfabetismo, inequidad y desempleo han originado que el municipio Ario, Michoacán sea clasificado 

como de alta intensidad migratoria. Es por ello que se creó el Centro de Atención al Migrante y sus familias con el firme propósito de dar asesoría 

y seguimiento a las distintas problemáticas que aquejan a los migrantes. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Coordinar la asesoría a la comunidad migrante en el municipio, con el 

propósito de apoyarles en la realización de distintos trámites. 

La comunidad migrante 

del municipio de Ario se 

encuentra bajo un clima 

de legalidad. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que todas las 

localidades y la cabecera 

municipal están 

contempladas en los 

programas. 

Propósito 

Los migrantes y sus familias cuentan con asesoría en su repatriación, así 

como en trámites legales que les competan. 

El 100% de los migrantes 

son asistidos legalmente. 

Encuestas a la ciudadanía. Los migrantes acuden por 

asesoría dentro de la 

administración pública. 

Componentes 

1. Ofrecer ayuda en la realización de los siguientes tramites: Visa 

humanitaria, Asilo político, Pase fronterizo, Localización de 

desaparecidos y detenidos, Pasaporte mexicano, Pasaporte 

estadounidense, Cartas de antecedentes no penales, Reporte consular 

de nacimiento, Traducción de documentos, Actas y Apostillados, 

Seguro Social Americano.  

2. Acompañamiento y asesoría para los ciudadanos de la tercera edad, 

para que en grupos organizados puedan reunirse con sus familiares 

en los EUA.  

3. Repatriación de cadáveres. 

Asesoría y seguimiento 

de trámites migratorios. 

1. Fotografías. 

2. Registros del Centro para la Atención 

de los Migrantes y sus Familias. 

3. Iniciativas de la regiduría responsable 

de la comisión. 

Los migrantes tienen 

conocimiento de los apoyos 

e instituciones que los 

asisten. 

Actividades 

5. Revisión de las solicitudes 

6. Aprobación de las solicitudes 

7. Revisión de propuestas. 

8. Revisión de iniciativas 

Informe de los resultados 

de actividades. 

Registro de las bitácoras. Se cuenta con los recursos 

humanos y materiales 

necesarios. 
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Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable 

Del 

Programa 

Programa Fin 

Fecha De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del Indicador  
Método De Cálculo Del 

Indicador 

Periodicidad De 

Medición Del 

Indicador 

 Fecha De La 

Última 

Medición Del 

Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Centro para 

la Atención 

del 

Migrante y 

sus familias 

Uniendo Corazones 

Reunir a los 

adultos mayores 

con sus familiares 

en los Estados 

Unidos de 

América. 

01/09/2021 

Grupos de adultos mayores que 

viajan a los Estados Unidos de 

América a visitar a sus 

familiares. 

Viajes realizados / 

Viajes programados * 

100 

Mensual 31/05/2022    

Centro para 

la Atención 

del 

Migrante y 

sus familias 

Atención Integral al 

Migrante 

Dar asesoría legal 

al migrante y sus 

familias. 

01/09/2021 
Asesorías legales a los 

migrantes. 

Asesorías realizadas / 

asesorías programadas * 

100 

Mensual 31/05/2022    
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Eje Transversal o Estratégico 3. – Justicia para una Sociedad Segura 

Uno de los principales problemas a nivel nacional y local es el de la inseguridad pública, que impide que la sociedad se desarrolle con 

tranquilidad y ejerza una vida plena; Ario no escapa a esta situación. 

Por lo tanto, la ciudadanía y el gobierno local requieren mejores resultados; en el cumplimiento de las obligaciones que apoyan la prevención 

del delito y garantizan la seguridad de la población.  

Hoy, ante la coordinación y conjunción de un mando único estatal, solicitaremos enérgicamente una policía articulada, disciplinada, capacitada 

y servicial, además de la dotación de infraestructura, armamento suficiente y moderno, para que cumpla con su encomienda de proteger a la 

ciudadanía en forma eficiente. 

El Eje Transversal o Estratégico 3. – Justicia para una Sociedad Segura está conformado por 4 objetivos, 16 Programas y 39 Líneas de Acción 

propuestas en el Plan Municipal de Desarrollo “Sigamos Avanzando Juntos. 

En este Eje durante el periodo comprendido entre el 1º de septiembre de 2021 al 31 de mayo de 2022; se ha invertido el 83.19% de los recursos 

que equivalen a $17,756,848.00 de los $21,342,542.24 presupuestados. 
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Avance financiero del Eje Transversal o Estratégico 3.- Justicia para una Sociedad Segura 
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Seguridad Pública 

La Seguridad Pública Municipal es una función a cargo del Ayuntamiento, en la que está involucrada la sociedad, que tiene como fines 

salvaguardar la integridad y los derechos de las personas, así como preservar las libertades, el orden y la paz públicos en el ámbito de 

competencia del municipio. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Ofrecer un ambiente pacífico para el municipio de Ario, implementando 

acciones como profesionalizar al personal de Seguridad Pública y 

eficientando los procesos institucionales de administración de la justicia. 

Percepción del índice de 

inseguridad de los 

habitantes del municipio. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que todas las 

localidades y la cabecera 

municipal están 

contempladas en los 

programas. 

Propósito 

El municipio de Ario profesionaliza al personal de Seguridad Pública. Le municipio se 

encuentra en un clima de 

seguridad. 

Encuestas a la ciudadanía. Las sociedad ariense percibe 

un municipio seguro. 

Componentes 

1. Elevar la calidad del servicio que brindan la seguridad pública para 

lo que se deberá mejorar el perfil académico y preparación 

profesional de los policías preventivos.  

2. Reducir el déficit de los recursos humanos disponibles para 

garantizar estos servicios, tratando de mejorar y profesionalizar los 

salarios. 

3. Diseñar y operar políticas y programas municipales de prevención 

del delito de manera permanente, que den tratamiento a las causas 

sociales que originan la comisión de los mismos.  

4. Diseñar planes de seguridad preventiva invitando a la comunidad en 

general, la iniciativa privada, grupos sociales y políticos, a su 

participación.  

5. Elaborar políticas de prevención del delito, para desarrollar 

programas y acciones dirigidos particularmente a los grupos 

marginados donde esté presente la desintegración familiar, el 

pandillerismo, la drogadicción, el alcoholismo y otras formas 

incipientes de delincuencia.  

1. Profesionalización 

de cuerpos 

policiales  

2. Atención sensible 

a la ciudadanía  

3. Cultura de la 

prevención del 

delito. 

4. Promoción y 

respeto de los 

derechos humanos  

1. Fotografías. 

2. Registros de la Dirección de 

Seguridad Pública. 

3. Iniciativas de la regiduría responsable 

de la comisión. 

Las condiciones de seguridad 

permiten el desarrollo de las 

actividades. 
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6. Seguir apoyando a la Academia, ya que constituye el semillero para 

la formación de nuevos policías, haciéndose necesaria la misma 

capacitación para los agentes de tránsito, para mejorar los 

requerimientos municipales.  

7. Promover que estos servidores públicos se conviertan en los 

personajes más cercanos entre la autoridad y el ciudadano.  

8. Proporcionar un eficiente servicio de protección ciudadana, 

manteniendo una permanente mejora en el equipo y armamento de 

las corporaciones.  

9. Realizar de manera constante pláticas sobre la prevención del delito 

con la comunidad escolar, diseñadas conforme a la problemática 

específica de cada centro.  

10. Impulsar el mejoramiento del bienestar familiar de los policías 

municipales.  

11. Promover la utilización de tecnologías modernas para mayor 

eficiencia de las acciones de la policía.  

12. Construcción de las instalaciones de la Dirección de Seguridad 

Pública.  

Actividades 

1. Revisión de propuestas. 

2. Revisión de iniciativas 

Informe de los resultados 

de actividades. 

Registro de las bitácoras. Se cuenta con los recursos 

humanos y materiales 

necesarios. 
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Tránsito y Vialidad 

La Dirección de Tránsito y Movilidad, es la encargada de supervisar el respeto a las normas jurídicas que regulan el tránsito y vialidad, así 

como planear, organizar, coordinar, dirigir y supervisar las actividades que en materia de tránsito, control vehicular y vialidad se establezcan 

y desarrollen en el municipio de Ario. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Ofrecer un espacio urbano con vialidades seguras y eficientes para la 

circulación, por medio de la implementación de programas que, 

apoyados en la participación ciudadana, promuevan una gestión 

eficiente del flujo vial. 

Percepción del índice de inseguridad en 

las vialidades. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que todas las 

localidades y la cabecera 

municipal están 

contempladas en los 

programas. 

Propósito 

El municipio de Ario profesionaliza al personal de la Dirección de 

Tránsito Municipal. 

Se respetan las normas jurídicas que 

regulan el tránsito y vialidad. 

Encuestas a la ciudadanía. La sociedad ariense 

percibe que sus 

vialidades son seguras. 

Componentes 

1. Elaborar estudios integrales que permitan identificar puntos de 

riesgo en las vialidades que requieran mejoras en su señalización.  

2. Promover y comunicar a la ciudadanía la importancia de una 

cultura vial respetuosa de los reglamentos de Tránsito.  

3. Auxiliar en las vialidades con mayor flujo vehicular donde se 

ubican escuelas, a la hora de entrada y salida de los alumnos.  

4. Promover la participación ciudadana para el respeto de los 

reglamentos de Tránsito y prevenir el combate a la corrupción.  

5. Actualizar los perfiles y las descripciones de puestos de la 

institución de Tránsito y Vialidad.  

6. Instrumentar controles en los procesos de la dependencia, 

orientándolos a la innovación para mejorar la calidad en el 

servicio.  

7. Impulsar la profesionalización del personal de Tránsito y 

Vialidad, con la implementación de programas de capacitación y 

adiestramiento.  

1. Vialidades seguras. 

2. Participación ciudadana. 

3. Profesionalización del personal de 

Tránsito y Vialidad. 

4. Combate a la corrupción. 

1. Fotografías. 

2. Registros de la Dirección de 

Tránsito. 

3. Iniciativas de la regiduría 

responsable de la comisión. 

Las condiciones de 

seguridad permiten el 

desarrollo de las 

actividades. 
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Actividades 

1. Revisión de propuestas. 

2. Revisión de iniciativas 

Informe de los resultados de 

actividades. 

Registro de las bitácoras. Se cuenta con los 

recursos humanos y 

materiales necesarios. 
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Gobernabilidad Democrática 

Se refiere a la manera como se relacionan los gobiernos y la ciudadanía bajo principios de garantía a derechos humanos fundamentales, como 

la libertad política y la participación en las decisiones públicas sin dejar a nadie atrás. 

La gobernabilidad democrática, se centra en las personas y se enfoca en la participación con responsabilidad, equidad e inclusión. El desarrollo 

sostenible es imposible sin paz, seguridad ciudadana, derechos humanos, participación y gobernabilidad efectiva, basada en el estado de 

derecho. 

El gobierno municipal busca garantizar instituciones con gobiernos eficaces, eficientes y transparentes, en un ambiente político que haga 

posible el crecimiento económico, la construcción de paz y resiliencia, y la entrega eficaz de bienes y servicios públicos a las personas. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Promover, entre la administración municipal y la ciudadanía, el apego 

irrestricto a la ley para inducir el desarrollo de las instituciones municipales 

que le den viabilidad al ejercicio democrático del gobierno local. 

Percepción del índice de 

confianza en las instituciones de 

la administración pública. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir todas las 

unidades administrativas 

cumplen con los 

estándares de confianza. 

Propósito 

Los habitantes del municipio tienen certeza en las instituciones así como 

confían en la administración pública municipal. 

Existe un 100% de confianza en 

la administración pública 

municipal. 

Encuestas a la ciudadanía. La ciudadanía ariense 

tiene certeza en el 

fortalecimiento de las 

instituciones públicas. 

Componentes 

1. Desactivar conflictos mediante la instrumentación de mecanismos de 

diálogo entre la comunidad y los servidores públicos.  

2. Fortalecer los mecanismos de control y vigilancia para mantener el 

apego a las leyes en el desempeño de las funciones del personal del 

municipio.  

1. Certeza jurídica. 

2. Orden social. 

3. Actualización del marco 

legal. 

4. Fortalecimiento de las 

instituciones. 

1. Fotografías. 

2. Registros de la Sindicatura 

Municipal. 

3. Publicaciones en el Portal de 

Transparencia. 

Las condiciones de 

seguridad permiten el 

desarrollo de las 

actividades. 
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3. Promover, al interior del gobierno municipal y en la ciudadanía una 

cultura de la legalidad.  

4. Organizar foros de consulta para la concertación con los diversos 

sectores sociales y evitar así la discriminación en la toma de decisiones 

gubernamentales a nivel municipal.  

5. Reforzar el compromiso que tienen los servidores públicos, de ser 

congruentes con los valores que la sociedad demanda: honestidad, 

respeto, sensibilidad y lealtad.  

6. Mejorar el marco jurídico del municipio para que favorezca el 

establecimiento del estado de derecho.  

5. Estimulación de la 

confianza ciudadana. 

6. Promoción de cultura de la 

legalidad. 

4. Publicación en las redes 

sociales. 

5. Registros de la Dirección de 

Comunicación Social. 

6. Iniciativas de las regidurías. 

Actividades 

1. Revisión de propuestas. 

2. Revisión de iniciativas. 

Informe de los resultados de 

actividades. 

Registro de las bitácoras. Se cuenta con los 

recursos humanos y 

materiales necesarios. 

Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable 

Del Programa 

Programa Fin 

Fecha  De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del 

Indicador  

Método De Cálculo 

Del Indicador 

Periodicidad 

De Medición 

Del Indicador 

Fecha De La 

Última Medición 

Del Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Secretaría del 

H. 

Ayuntamiento 

Gobernabilidad 

Municipal 

Legislar para el bien de la ciudadanía 

ariense. 
01/09/2021 

Sesiones de 

Cabildo 

Sesiones realizadas 

/ Sesiones 

programadas * 100 

Mensual 31/05/2022 48 100 48 

Secretaría del 

H. 

Ayuntamiento 

Trámites 

Municipales 

Otorgar documentación legal al 

ciudadano ariense. 
01/09/2021 Constancias 

Constancias 

otorgadas / 

Constancias 

programadas * 100 

Mensual 31/05/2022 506 100 506 

Sindicatura 

Municipal 

Patrimonio 

Municipal 

Contar con un Inventario confiable y 

actualizado para poder tener un control 

completo de cada una de las áreas en lo 

que corresponde a los bienes muebles e 

inmuebles del Municipio. 

01/09/2021 

Inventario al 100% 

de Bienes Muebles 

e Inmuebles que se 

encuentran 

registrados en el 

sistema 

Inventarios 

realizados / 

inventarios 

programados * 100 

Semestral 31/05/2022 2 100 2 

Sindicatura 

Municipal 

Reglamentos 

Municipales 

Contar con Reglamentos que den 

certeza a la legalidad en el Municipio 
01/09/2021 

Contar al 100% con 

los reglamentos 

Reglamentos 

formulados / 

Reglamentos 

propuestos * 100 

Bimestral 31/05/2022 0 0 0 

Sindicatura 

Municipal 

Litigios y 

Laudos 

Contar con un Municipio libre de 

demandas. 
01/09/2021 Demandas 

Demandas resueltas 

/ Demandas 

programadas * 100 

Mensual 31/05/2022 70 22.3 16 

  



 

PRIMER INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS METAS 
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 “Sigamos 

Avanzando Juntos” 
“Periodo Acumulado que comprende del 1º de septiembre de 2021 al 31 de mayo de 2022” 

Ario de Rosales, Michoacán 
 

 

73 

 

Protección Civil 

La atención de la administración actual en materia de protección civil es una responsabilidad que recae en ella, por lo cual es necesario que 

desarrolle planes de prevención y atención de emergencias. Si bien las eventualidades de un desastre pueden ser provocadas por agentes 

naturales o humanos, el gobierno municipal a través de la Unidad de Protección Civil, tiene el reto de garantizar la seguridad de los ciudadanos, 

aun cuando cuente con pocos recursos. Entre otras cosas las prioridades se centran en la actualización del Atlas de Riesgos, el ajuste en los 

recursos destinados a las acciones de protección civil, etc. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Proporcionar la protección y la asistencia a los ciudadanos ante cualquier 

desastre, con el fin de salvaguardar las vidas humanas, los bienes y el entorno 

en el que vive. 

Percepción del índice de 

confianza en los servicios de 

emergencia. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que todo el 

municipio está cubierto 

por los servicios de 

emergencia. 

Propósito 

Los habitantes del municipio cuentan con servicios de emergencia eficaces y 

oportunos 

Existe un 100% de confianza en 

servicios de emergencia y en la 

prevención de desastres. 

Encuestas a la ciudadanía. La ciudadanía ariense 

hace uso de los servicios 

de emergencia. 

Componentes 

1. Promover la cultura de prevención de accidentes. 

2. Apoyo a las poblaciones que se encuentran en zonas vulnerables a 

desastres naturales. 

3. Orientar las acciones para proteger la integridad física de la población 

y su patrimonio.  

4. Proponer las líneas de acción para la reconstrucción una vez pasada la 

emergencia  

5. Diseñar un sistema de alarma.  

6. Diseñar las rutas de evacuación.  

7. Habilitar y organizar refugios.  

8. La aplicación de medidas de seguridad  

9. Capacitación en primeros auxilios a la población abierta. 

10. Detección y señalamiento de zonas peligrosas. 

11. Atención de urgencias. 

12. Lucha contra incendios. 

1. Cultura de la prevención. 

2. Declaración de 

emergencias. 

3. Programa de 

reconstrucción. 

1. Fotografías. 

2. Registros de unidad de 

Protección Civil. 

3. Iniciativas de las regidurías. 

1. Las condiciones de 

seguridad permiten el 

desarrollo de las 

actividades. 

2. Los ciudadanos 

emiten llamadas de 

falsa alarma. 
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13. Captura y combate de animales peligrosos y enjambres de abejas con el 

apoyo de apicultores. 

14. Salvamento. 

15. Abastecimientos de urgencia. 

Actividades 

1. Revisión de solicitudes. 

2. Revisión de propuestas. 

3. Revisión de iniciativas. 

Informe de los resultados de 

actividades. 

Registro de las bitácoras. Se cuenta con los 

recursos humanos y 

materiales necesarios. 

Presupuesto basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable Del 

Programa 

Programa Fin 

Fecha  De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del 

Indicador  

Método De Cálculo 

Del Indicador 

Periodicidad 

De Medición 

Del Indicador 

 Fecha De La 

Última 

Medición Del 

Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil 

Atención de 

Emergencias 

Atención de servicios de emergencia 

(personas enfermas, lesionadas, 

accidentes vehiculares, incendios, etc.) 

01/09/2021 

Cantidad de 

servicios de 

emergencia 

atendidos 

Emergencias 

Atendidas / 

Emergencias 

Programadas * 100 

mensual 31/05/2022 1603 80.15 2000 

Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil 
Programa de 

Verificaciones 

Verificación de establecimientos que 

cuenten con medidas de prevención en 

materia de Protección Civil 

01/09/2021 

Verificaciones 

realizadas 

Septiembre 2021 a 

Mayo 2022. 

Mensual mensual 31/05/2022 31 34.44 90 

Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil 
Traslado de 

Pacientes 

Traslado de pacientes en óptimas 

condiciones 
01/09/2021 Traslado realizados Mensual mensual 31/05/2022 358 99.44 360 

Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil 
Capacitación 

del Personal 

de la CMPC 

Que el personal se está capacitando 

contantemente 
01/09/2021 

Cantidad de 

capacitaciones que 

recibió el personal 

de la CMPC 

Mensual mensual 31/05/2022 1 100.00 1 

Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil 

Capacitación a 

la Población 

Ariense en 

Materia de PC 

Tener una población que sepa actuar 

ante la presencia de una emergencia 
01/09/2021 

Capacitaciones 

impartidas a la 

Población Ariense 

Mensual mensual 31/05/2022 2 100.00 2 

Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil 

Combate a 

Incendios 

Forestales y 

Relleno 

Sanitario 

Reducir la cantidad de incendios en el 

relleno sanitario y forestales 
01/09/2021 

Cantidad de 

incendios atendidos 
Mensual mensual 31/05/2022 11 100.00 11 
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Coordinación 

Municipal de 

Protección Civil 
Habilitación 

de Refugios 

Temporales. 

Contar con refugios temporales en caso 

de emergencia 
01/09/2021 

Cantidad de 

refugios temporales 

contemplados 

Mensual mensual 31/05/2022 4 100.00 4 

  



 

PRIMER INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS METAS 
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 “Sigamos 

Avanzando Juntos” 
“Periodo Acumulado que comprende del 1º de septiembre de 2021 al 31 de mayo de 2022” 

Ario de Rosales, Michoacán 
 

 

76 

 

Eje transversal o Estratégico 4. – Gobierno Eficiente 

El Eje Transversal o Estratégico 4. –Gobierno Eficiente está conformado por 5 Objetivos, 16 Programas y 28 Líneas de Acción propuestas en 

el Plan Municipal de Desarrollo “Sigamos Avanzando Juntos”. 

En este Eje durante el periodo comprendido entre el 1º de septiembre de 2021 al 31 de mayo de 2022; se ha invertido el 100% de los recursos 

presupuestales asignados que equivalen a $34,915,654.46 de los $33,858,774.07 presupuestados. 

 

Avance financiero del Eje Transversal o Estratégico 4.- Gobierno Eficiente 
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Finanzas Públicas 

La Hacienda Pública municipal hace referencia al conjunto de recursos financieros y patrimoniales de que dispone el gobierno municipal de 

Ario para la realización de sus fines. El objeto de las finanzas públicas municipales es lograr una adecuada, eficiente y segura operación 

económica. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Administrar transparentemente las finanzas municipales con eficiencia, 

procurando sensibilidad con la ciudadanía. 

Percepción del uso transparente 

de los recursos financieros por 

parte de la ciudadanía. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que 

administración de los 

recursos públicos se usan 

para el propósito 

especificado. 

Propósito 

Contar con la confianza de los ciudadanos en la administración de los 

recursos públicos por parte de las dependencias encargadas de la 

administración de la hacienda pública municipal. 

Se establecen los mecanismos 

adecuados para la aplicación de 

los recursos públicos. 

Encuestas a la ciudadanía. Los funcionarios hacen 

uso adecuado de los 

recursos públicos. 

Componentes 

1. Programar el presupuesto orientándolo a la obtención de resultados. 

2. Proyectar en el ejercicio de los recursos una política de inclusión y 

equidad. 

3. Invertir en programas sociales que apoyen asociaciones dedicadas al 

desarrollo humano. 

4. Implementar y promover la aplicación de tecnologías que faciliten la 

recaudación, haciéndola más eficiente, ágil y transparente. 

5. Establecer mecanismos de vigilancia para el correcto uso de las finanzas 

públicas, evitando así un uso inadecuado o indebido. 

6. Informar y enterar, en tiempo y forma, del estado que guardan las 

finanzas públicas a las dependencias encargadas de la administración de 

la hacienda pública estatal y federal. 

7. Rendir cuentas oportunamente a la ciudadanía del ejercicio de los 

recursos públicos de la Administración municipal. 

8. Establecer un programa municipal a fin de promover el pago de 

impuestos como el predial, giros comerciales, entre otros con el 

propósito de potenciar la recaudación fiscal en el municipio. 

1. Gestión óptima del gasto 

público. 

2. Aumento en la capacidad 

recaudatoria. 

3. Administración eficiente 

del capital municipal. 

4. Rendición de cuentas. 

1. Registros de la Tesorería 

Municipal. 

2. Iniciativas de las regidurías. 

La ciudadanía participa 

activamente en el pago de 

los impuestos 

municipales. 
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Actividades 

1. Revisión de propuestas. 

2. Revisión de iniciativas. 

Informe de los resultados de 

actividades. 

Registro de las bitácoras. Se cuenta con 

participaciones Estatales 

y Federales. 

Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable Del 

Programa 

Programa Fin 

Fecha  De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del 

Indicador  

Método De Cálculo 

Del Indicador 

Periodicidad 

De Medición 

Del Indicador 

Fecha De 

La Última 

Medición 

Del 

Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

 Meta 

Lograda 

Cantidad 

Contraloría 

Proponer y aplicar 

normas y criterios en 

materia de control y 

evaluación 

Colaborar a que nuestros 

reglamentos estén debida mente 

actualizados acorde a los 

problemas actuales en nuestro 

municipio 

01/01/2022 

Detección de 

normas que los 

habitantes del 

municipio 

consideren 

obsoletas. 

Total de normas de 

modificaciones y 

creación de normas / 

Total de normas 

consideradas 

obsoletas*100 

Trimestral 31/05/2022 N.A 100 N.A 

Contraloría 

Establecer difundir y 

operar un sistema para 

quejas denuncias y 

sugerencias 

Contribuir a que el municipio 

disponga de un sistema de 

información que facilite al órgano 

de control interno el conocimiento 

de las quejas, sugerencias, y 

denuncias que la ciudadanía emita 

y que estas sirvan para el 

mejoramiento de la calidad del 

servicio público. 

01/01/2022 

Cantidad de 

quejas y 

denuncias 

recibidas durante 

un determinado 

tiempo. 

Total de quejas 

recibidas / total de 

faltas detectadas*100 

Semestral 31/05/2022 2 100 2 

Contraloría Auditorías internas 

Contribuir a Formar un 

ayuntamiento honesto trasparente y 

apegado a los reglamentos y 

disposiciones legales vigentes 

mediante una correcta 

administración de sus finanzas y 

un departamento de tesorería 

confiable y transparenté y eficaz. 

01/03/2022 

Percepción de 

legalidad y 

transparencias de 

la población 

sobre la 

administración 

del H 

Ayuntamiento. 

Total de auditorías 

realizadas / total de 

auditorías 

planeadas*100 

Semestral 31/05/2022 0 0 0 
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Capital Humano 

La gestión de los recursos humanos y la productividad del Municipio de Ario, involucra a adecuarse a la forma de trabajo del personal 

nombrado y contratado lo cual debe de instruirse y desenvolverse, cumplir debidamente las tareas asignadas en su trabajo, y también un período 

para adaptarse al ambiente laboral de la administración. El Desarrollo Humano del personal, su capacidad, su desempeño, están pasando por 

grandes cambios. De igual modo, la demostración de que los procesos de gestión de evaluación desempeñan grandes modificaciones con la 

finalidad de adecuarse a las recientes perspectivas de los entornos modernos. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Promover la eficiencia en todo el personal que labora para el municipio 

para que enfoquen sus esfuerzos en lograr resultados que proporcionen 

servicios de calidad que cubran las necesidades de los ciudadanos. 

Los servidores públicos cuentan con 

capacitaciones de calidad. 

RRHH Asumir que todo se 

encuentra capacitado para 

dar un servicio de calidad 

a la ciudadanía. 

Propósito 

La ciudadanía ariense recibe servicios de calidad por parte de los 

funcionarios públicos. 

Se cuenta con esquemas 

organizacionales para buen desempeño 

de los servidores públicos. 

Encuestas a la ciudadanía. La ciudadanía ariense 

hace uso de los servicios 

de emergencia. 

Componentes 

1. Elaborar esquemas organizacionales que promuevan el 

desarrollo integral de los servidores públicos.  

2. Elaborar e Implementar mecanismos efectivos para evaluar el 

desempeño del personal.  

3. Redimensionar y evaluar la plantilla de personal en aras de la 

optimización de los recursos municipales.  

4. Proveer capacitación al personal para ofrecer al público 

atención cercana, de calidad y con sensibilidad.  

5. Dar capacitación al personal para mejorar el ambiente laboral. 

1. Profesionalización del servicio 

público  

2. Promoción de una cultura 

organizacional abierta a la 

innovación y la mejora continua.  

3. Atención ciudadana sensible. 

1. Fotografías. 

2. Registros internos de RRHH. 

3. Iniciativas de las regidurías. 

1. La calidad de las 

capacitaciones. 

2. Los mecanismos de 

evaluación son 

efectivos. 

Actividades 

1. Revisión de propuestas. 

2. Revisión de iniciativas. 

3. Contratar instructores internos o externos. 

Informe de los resultados de 

actividades. 

1. Registro de las bitácoras. 

2. Pases de lista 

Se cuenta con los 

recursos humanos y 

materiales necesarios. 



 

PRIMER INFORME DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LAS METAS 
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2021-2024 “Sigamos 

Avanzando Juntos” 
“Periodo Acumulado que comprende del 1º de septiembre de 2021 al 31 de mayo de 2022” 

Ario de Rosales, Michoacán 
 

 

80 

 

Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable 

Del 

Programa 

Programa Fin 

Fecha  De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del 

Indicador  

Método De Cálculo 

Del Indicador 

Periodicidad De 

Medición Del 

Indicador 

Fecha De La 

Última 

Medición Del 

Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Dirección 

de Recursos 

Humanos 

Tramitar la situación 

laboral de los 

trabajadores 

relacionados con 

cambios, altas, bajas. 

Llevar a cabo las actividades 

necesarias que permitan sentar las 

bases para el establecimiento de la 

Dirección de Recursos Humanos, 

estableciendo un mejor control y 

adecuado rendimiento en la 

organización municipal. 

El programa se ha 

venido 

implementando 

desde 

Administraciones 

Públicas anteriores. 

Actualización de 

situación laboral 

número de altas 

realizadas / número 

de altas estimadas * 

100 

Permanente 31/05/2022 74 100 74 

Dirección 

de Recursos 

Humanos 

actualizar la 

documentación 

referente a altas, bajas 

y cambios del 

personal y elaboración 

de la documentación 

respectiva 

Llevar a cabo las actividades 

necesarias que permitan sentar las 

bases para el establecimiento de la 

Dirección de Recursos Humanos, 

estableciendo un mejor control y 

adecuado rendimiento en la 

organización municipal. 

El programa se ha 

venido 

implementando 

desde 

Administraciones 

Públicas anteriores. 

Actualización de 

documentación 

número de 

trabajadores en 

activo  

Permanente 31/05/2022 255 100 255 

Dirección 

de Recursos 

Humanos 

Aplicar y registrar los 

movimientos de 

incidencias de 

personal 

Llevar a cabo las actividades 

necesarias que permitan sentar las 

bases para el establecimiento de la 

Dirección de Recursos Humanos, 

estableciendo un mejor control y 

adecuado rendimiento en la 

organización municipal. 

El programa se ha 

venido 

implementando 

desde 

Administraciones 

Públicas anteriores. 

Incidencias de 

personal 

número de 

trabajadores en 

activo  

Permanente 31/05/2022 255 100 255 

Dirección 

de Recursos 

Humanos 

Generar reporte de 

incidencias de 

personal a la Tesorería 

Municipal 

Llevar a cabo las actividades 

necesarias que permitan sentar las 

bases para el establecimiento de la 

Dirección de Recursos Humanos, 

estableciendo un mejor control y 

adecuado rendimiento en la 

organización municipal. 

El programa se ha 

venido 

implementando 

desde 

Administraciones 

Públicas anteriores. 

Reporte de 

incidencias 

Número de 

realizados / número 

de reportes 

entregados * 100 

Quincenal 31/05/2022 18 100 18 

Dirección 

de Recursos 

Humanos 

Resguardar y 

mantener actualizados 

los expedientes del 

personal en archivo 

físico  e informático 

Llevar a cabo las actividades 

necesarias que permitan sentar las 

bases para el establecimiento de la 

Dirección de Recursos Humanos, 

estableciendo un mejor control y 

adecuado rendimiento en la 

organización municipal. 

El programa se ha 

venido 

implementando 

desde 

Administraciones 

Públicas anteriores. 

Resguardo de 

expedientes 

número de 

trabajadores  en 

activo  

Permanente 31/05/2022 255 100 255 

Dirección 

de Recursos 

Humanos 

Controlar y registrar 

los permisos laborales 

del personal 

Llevar a cabo las actividades 

necesarias que permitan sentar las 

bases para el establecimiento de la 

Dirección de Recursos Humanos, 

estableciendo un mejor control y 

El programa se ha 

venido 

implementando 

desde 

Administraciones 

Públicas anteriores. 

Control de 

asistencias 

número de 

trabajadores en 

activo  

Permanente 31/05/2022 255 100 255 
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adecuado rendimiento en la 

organización municipal. 

Dirección 

de Recursos 

Humanos 

Actualizar la 

información de  la Ley 

de Transparencia y 

Acceso a la 

Información Pública 

que corresponde a la 

dirección 

Llevar a cabo las actividades 

necesarias que permitan sentar las 

bases para el establecimiento de la 

Dirección de Recursos Humanos, 

estableciendo un mejor control y 

adecuado rendimiento en la 

organización municipal. 

El programa se ha 

venido 

implementando 

desde 

Administraciones 

Públicas anteriores. 

Actualización 

información 

LAIP 

Número de 

fracciones 

realizadas/el 

número total de 

fracciones de la ley 

*100 

Trimestral 31/03/2022 6 100 6 

Dirección 

de Recursos 

Humanos 

Credencialización del 

personal que labora en 

la institución 

Llevar a cabo las actividades 

necesarias que permitan sentar las 

bases para el establecimiento de la 

Dirección de Recursos Humanos, 

estableciendo un mejor control y 

adecuado rendimiento en la 

organización municipal. 

El programa se ha 

venido 

implementando 

desde 

Administraciones 

Públicas anteriores. 

Credencialización 

de personal 

Total de 

credenciales 

elaboradas/Total de 

empleados del 

Ayuntamiento*100 

Eventual 31/05/2022 255 70 180 
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Innovación para la Calidad 

La calidad en la administración pública muestra dos líneas de apoyo, una de ellas se enfoca en mejorar la percepción del ciudadano y la otra 

es en el aspecto interno. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Formular e implementar sistemas de innovación que promuevan calidad en 

los procesos de gobierno, para ofrecer productos de excelencia a los 

ciudadanos. 

El ariense cuenta acceso a los 

servicios haciendo uso de las 

TI’s. 

4. INEGI 

5. CONAPO 

6. CONEVAL 

7. Unidades Administrativas. 

Asumir que todo el 

municipio hace uso de las 

tecnologías de 

innovación. 

Propósito 

La administración pública implementa sistemas de informáticos para 

gestionar la información para hacer más eficientes los servicios en beneficio 

del ciudadano. 

Todos los habitantes que 

solicitan un servicio a la 

administración pública, lo 

pueden hacer por medio de 

plataformas digitales. 

Encuestas a la ciudadanía. La ciudadanía ariense 

percibe que el uso de las 

tecnologías de innovación 

mejoran los servicios. 

Componentes 

1. Crear instrumentos y programas para gestionar eficientemente la 

información, homologando las bases de datos del municipio, para 

utilizarlas como herramientas funcionales en formulación de políticas 

y la toma de decisiones.  

2. Ofrecer a la ciudadanía productos de servicio haciendo uso de 

tecnologías de la información.  

3. Hacer más ágiles y eficientes los procesos administrativos en todas las 

áreas del gobierno municipal, encausando su funcionamiento al 

alcance de resultados satisfactorios para los ciudadanos. 

1. Implementación de 

sistemas de innovación 

para la calidad. 

2. Gestión integral y eficiente 

de la información pública. 

1. Iniciativas de las regidurías. 

2. Aplicación de las TI’s en las 

Unidades Administrativas. 

El ciudadano ariense 

cuenta con los 

dispositivos para hacer 

uso de las tecnologías de 

innovación. 

Actividades 

1. Revisión de propuestas. 

2. Revisión de iniciativas. 

Informe de los resultados de 

actividades. 

Registro de las bitácoras. Se cuenta con los 

recursos humanos, 

materiales y tecnológicos 

necesarios. 
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Presupuesto basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable Del 

Programa 

Programa Fin 

Fecha  De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del 

Indicador  

Método De 

Cálculo Del 

Indicador 

Periodicidad De 

Medición Del 

Indicador 

 Fecha De La 

Última 

Medición Del 

Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

 Meta 

Lograda 

Cantidad 

Obras Públicas 

Proyecto de 

Instalaciones y 

equipamiento 

Formular e implementar 

sistemas de innovación 

que promuevan calidad 

en los procesos de 

gobierno, para ofrecer 

productos de excelencia 

a los ciudadanos. 

01/092021 

El ariense 

cuenta acceso 

a los servicios 

haciendo uso 

de las TI’s. 

Cantidad de obras 

realizadas / total de 

obras 

presupuestadas * 

100 

Trimestral 31/12/2021 1 100 1 
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Transparencia y Rendición de Cuentas 

En el municipio de Ario la transparencia y la rendición de cuentas son pilares imprescindibles de la gestión pública, toda vez que las decisiones 

que se tomen por parte del gobierno forzosamente deben estar al alcance de los ciudadanos de una manera accesible, clara y veraz, lo que 

coadyuva y favorece a la constante vigilancia de los recursos públicos y que estos se ejerzan en estricto apego a la ley. 

En la medida en la que un municipio sea transparente y rinda cuentas sobre el ejercicio del gasto público, entonces generará mayor confianza 

entre los ciudadanos, generando un incentivo para el pago de impuestos. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Impulsar la mejora en el desempeño de las funciones de todas las áreas de la 

Administración, procurando el cabal cumplimento del marco legal vigente, 

para transparentar sus acciones y generar condiciones para la rendición de 

cuentas de manera oportuna ante los órganos auditores de gobierno y la 

ciudadanía en general. 

El Municipio es transparente con 

su información. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

4. Portales de Transparencia. 

Asumir que todo el 

municipio está bien 

informado. 

Propósito 

La Unidad de Transparencia establece mecanismos accesibles para el acceso 

y solicitud de la información que produce la administración pública 

municipal. 

La información es accesible al 

100% de la población. 

Encuestas a la ciudadanía. La ciudadanía ariense 

hace uso de las distintas 

plataformas de accesos a 

la información. 

Componentes 

1. Implementar mecanismos efectivos para el monitoreo, la evaluación y 

la mejora del uso de tecnologías y metodologías de los procesos 

fundamentales susceptibles de actos de corrupción y sensibles para las 

demandas ciudadanas.  

2. Eficientar los mecanismos que faciliten el acceso a la consulta de 

información pública.  

3. Implementar procesos de evaluación eficaces para identificar las áreas 

de mejora y detectar irregularidades en el desempeño de servidores 

públicos.  

4. Impulsar y fortalecer procesos para aplicar sanciones, favoreciendo la 

comunicación organizacional. 

1. Rendición de cuentas y 

acceso a la información. 

2. Mejora de los fundamentos 

sustantivos de la 

Administración que tengan 

alto impacto en la 

ciudadanía. 

3. Combate a la corrupción e 

impunidad. 

4. Evaluación del desempeño 

municipal. 

1. Consultas en los portales de 

transparencia. 

2. Evidencia estadística sobre 

solicitudes. 

3. Evidencia Digital. 

4. Registros de unidad de 

Protección Civil. 

5. Iniciativas de las regidurías. 

1. Solicitudes de 

información con fines 

de desinformación. 

2. Los ciudadanos 

cuentan con las TI’s 

para acceder a la 

información. 
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Actividades 

1. Revisión de solicitudes. 

2. Revisión de propuestas. 

3. Revisión de iniciativas. 

Informe de los resultados de 

actividades. 

Registro de las bitácoras. Se cuenta con los 

recursos humanos y 

materiales necesarios. 

Presupuesto Basado en Resultados (PbR) 

Unidad 

Responsable 

Del Programa 

Programa Fin 

Fecha  De 

Implementación 

Del Programa 

Nombre Del Indicador 

Método De 

Cálculo Del 

Indicador 

Periodicidad 

De Medición 

Del Indicador 

Fecha De La 

Última 

Medición Del 

Indicador 

Meta 

Programada 

Cantidad 

% De 

Cumplimiento 

Sobre La Meta 

Programada 

Meta 

Lograda 

Cantidad 

Unidad de 

Transparencia 

Municipio 

Transparente 

Hacer de Ario un municipio 

transparente dando a conocer la 

aplicación de los recursos 

mediante el cumplimiento de las 

obligaciones de transparencia y 

así de igual manera restablecer 

la confianza con la ciudadanía. 

01/09/2021 

Detección de Baja difusión de la 

publicación de obligaciones de 

transparencia. 

publicaciones 

realizadas / 

Publicaciones 

planeadas*100 

Trimestral 31/01/2022 4 100 4 

Unidad de 

Transparencia 

Municipio 

Transparente 

Hacer de Ario un municipio 

transparente dando a conocer la 

aplicación de los recursos 

mediante el cumplimiento de las 

obligaciones de transparencia y 

así de igual manera restablecer 

la confianza con la ciudadanía. 

01/01/2022 

Detección de Baja difusión de la 

publicación de obligaciones de 

transparencia. 

publicaciones 

realizadas / 

Publicaciones 

planeadas*100 

Trimestral 31/03/2022 4 100 4 

Unidad de 

Transparencia 

Municipio 

Transparente 

Hacer de Ario un municipio 

transparente dando a conocer la 

aplicación de los recursos 

mediante el cumplimiento de las 

obligaciones de transparencia y 

así de igual manera restablecer 

la confianza con la ciudadanía. 

01/04/2022 

Detección de Baja difusión de la 

publicación de obligaciones de 

transparencia. 

publicaciones 

realizadas / 

Publicaciones 

planeadas*100 

Trimestral 31/05/2022 4 50 2 

Archivo 

General 

Municipal "9 

de Octubre de 

1956" 

Procesos 

Administrativos 

Organizar el trabajo del Archivo 

Municipal Estructurando las 

acciones de una manera, 

planeada y organizada de 

manera que  se maximicen los 

resultados 

12/02/2022 

1.-Manual DE Organización y 

Procedimientos. 

2.-Plan Anual de Desarrollo 

Archivístico 

3.-Integracion del Grupo 

Interdisciplinario 

4.-Nombramiento de los 

responsables de Archivo de 

Tramite, de Concentración e 

Histórico 

Acciones 

programada/ 

acciones 

realizadas * 100 

Trimestral 31/05/2022 4 100 4 

Archivo 

General 

Municipal "9 

de Octubre de 

1956" 

Capacitación 

Que todos los involucrados en la 

Administración Municipal estén 

capacitados en el manejo de las 

herramientas archivísticas a fin 

de Ser más eficientes en la 

25/02/2022 Cursos y talleres de capacitación 

acciones 

programadas / 

acciones 

realizadas 

Trimestral 31/05/2022 13 69 9 
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Organización, jerarquización y 

valoración de los  documentos 

generados. 

Archivo 

General 

Municipal "9 

de Octubre de 

1956" 

Archivo de 

Tramite 

Proporcionar a los participantes 

las herramientas para que 

conozcan los procesos y la 

normatividad archivística, con el 

fin de que puedan métodos 

adecuados para la organización, 

clasificación y manejo de los 

documentos y expedientes que 

generan en el ejercicio de sus 

funciones. 

24/02/2022 

1.- Reunión de Capacitación: ley 

General de Archivos. 

2.- Identificación de los 

documentos básicos para la 

gestión documental. 

3.- Actualización de series y 

subseries documentales para 

integrar el Cuadro General de 

Clasificación Archivística. 

4.- Elaboración del CADIDO. 

5.- Organización del Archivo 

simple. 

7 acciones 

programadas/5 

acciones 

realizadas 

Mensual 31/05/2022 5 72 5 

Archivo 

General 

Municipal "9 

de Octubre de 

1956" 

Archivo de 

Concentración 

Consolidar la organización, 

conservación, administración y 

preservación homogénea de los 

archivos que se encuentran a 

resguardo del Archivo de 

Concentración 

24/02/2022 Archivo de Concentración. 

Acciones 

programadas / 

acciones 

programadas 

*100 

Mensual 31/05/2022    

Archivo 

General 

Municipal "9 

de Octubre de 

1956" 

Archivo 

Histórico 

Consolidar el tratamiento 

integral de la documentación a 

lo largo de su ciclo vital en los 

procesos de producción, 

organización, acceso y consulta, 

valoración y disposición y 

conservación. 

24/02/2022 Archivo Histórico. 

Acciones 

programadas / 

acciones 

programadas 

*100 

Mensual 31/05/2022    

Archivo 

General 

Municipal "9 

de Octubre de 

1956" 

Caminemos Por 

El Pasado 

Incentivar a la Ciudadanía a que 

juntos participemos el 

reacomodo de nuestra riqueza 

Histórica 

22/05/2022 Conferencias y exposiciones  

Acciones 

programadas / 

acciones 

programadas 

*100 

Mensual 31/05/2022 8 12 1 

Comunicación 

Social 

La 

Comunicación 

Social en el 

Municipio 

Difundir la información de 

Oficio 
01/09/2021 Publicaciones 

Publicaciones 

realizadas / 

Publicaciones 

programadas * 

100 

Mensual 31/05/2022 252 100 252 
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Corresponsabilidad y Participación Ciudadana 

La Política para la Participación Ciudadana en el marco de la corresponsabilidad, constituye la acción de nuestro gobierno. La importancia de 

este instrumento radica en que traza y organiza los principales lineamientos gubernamentales en la temática y compromete a los órganos de la 

administración pública municipal a implementar acciones en concordancia con los impulsos programáticos del gobierno. 

Matriz de Indicador de Resultados (MIR) o Matriz de Marco Lógico (MML) 

 Resumen Narrativo (Objetivos) Indicadores Medios de Verificación Supuestos 

Fin 

Construir mecanismos institucionales que promuevan y faciliten la 

participación ciudadana en los procesos de formulación, ejecución y 

evaluación de políticas públicas, construyendo una relación de 

corresponsabilidad entre el gobierno y la ciudadanía para la solución de 

problemáticas concretas. 

Percepción de la participación 

ciudadana por parte de la 

ciudadanía. 

1. INEGI 

2. CONAPO 

3. CONEVAL 

Asumir que en todo el 

municipio hay 

participación ciudadana. 

Propósito 

Los habitantes del municipio de Ario, participan activamente en las 

decisiones que toma la administración municipal. 

La administración municipal 

promueve la participación 

ciudadana. 

Encuestas a la ciudadanía. La ciudadanía ariense 

participa en los concejos 

ciudadanos. 

Componentes 

1. Convocar a la participación de la sociedad en las acciones de gobierno, 

respetando la voluntad, iniciativas y formas de organización. 

2. Promover un mayor poder autogestivo para los grupos sociales para 

que sus responsabilidades sean ejercidas en forma descentralizada, 

transparente y democrática. 

3. Promover la participación en el desarrollo integral de la sociedad a 

través de programas que dignifiquen a la familia. 

4. Diseñar nuevos mecanismos para ajustar los procedimientos 

administrativos para emprender el cambio a través de la concertación. 

5. Promover la concertación con la ciudadanía para hacer más 

responsable y cercano a la sociedad el ejercicio de gobierno. 

6. Fortalecer la coordinación intergubernamental para lograr mayor 

participación en un marco de respeto, congruencia y eficacia de la 

planeación y las acciones. 

7. Respetar las leyes para la formación de los comités de obra y 

fortalecer los que están organizados. 

8. Promoveremos una modernización de organización y participación de 

la sociedad en su desarrollo integral. 

1. Promoción de la 

participación ciudadana. 

2. Construcción de 

gobernanza incluyente y 

corresponsable. 

3. Planeación participativa. 

1. Concejos ciudadanos 

conformados. 

2. Iniciativas de las regidurías. 

1. Las condiciones de 

seguridad permiten el 

desarrollo de las 

actividades. 

2. Los ciudadanos 

atienden las 

convocatorias. 
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Actividades 

1. Revisión de solicitudes. 

2. Revisión de propuestas. 

3. Revisión de iniciativas. 

Informe de los resultados de 

actividades. 

Registro de las bitácoras. Se cuenta con los 

recursos humanos y 

materiales necesarios. 
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Conclusiones y recomendaciones generales 

 Este PDM comprende 4 ejes transversales o estratégicos: Desarrollo Social Integral, Asistencia Social Integral, Justicia para una 

Sociedad Segura y Gobierno Eficiente. 

 De acuerdo con lo anterior, el Plan Municipal de Desarrollo presenta un indicador de eficacia con un avance financiero promedio 

acumulado del 93.56%, lo que significa que el Gobierno “Sigamos Avanzando Juntos”, logra un nivel de cumplimiento de su gestión 

y del Plan Municipal de Desarrollo, calificado de acuerdo con los rangos establecidos por el IMPLAN como ACEPTABLE.  

 De igual manera, se puede afirmar que en relación con los recursos que financian la ejecución del Plan Municipal de Desarrollo se 

confirma una positiva gestión de la Administración. 

 Entre las limitantes que las entidades de la Administración Central y descentralizada argumentan respecto a las deficiencias en la 

ejecución de las metas del Plan Municipal de Desarrollo para la vigencia 2022, se señala que la Administración se concentró en el 

segundo semestre de 2021 en la formulación y aprobación del Plan Municipal de Desarrollo 2021 - 2024 y en la armonización 

presupuestal de la vigencia anterior, consolidada en Septiembre de 2021, así como las demoras en el proceso contractual de todos los 

procesos que permiten dinamizar los proyectos y acciones orientadas al cumplimiento de las metas.  

 Desde el IMPLAN, frente a los niveles de cumplimiento alcanzados se recomienda que los Jefes de área, y que Directores de los entes 

descentralizados emprendan una intensa labor al interior de sus dependencias para detallar la programación de las actividades y la 

gestión integral de sus proyectos de inversión que permitan afinar el nivel de cumplimiento de las metas programadas en el Plan 

Municipal de Desarrollo. 

 De igual manera, se debe promover un ejercicio continúo sobre la gestión de los proyectos de inversión a cargo de cada dependencia 

y su articulación transversal con las demás dependencias de la Administración Municipal (por lo menos cada mes o cada tres meses, 
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conforme a la entrega de los informes de seguimiento físico-financiero de los proyectos). Lo anterior, debe ser complementado, 

teniendo en cuenta las condiciones y recursos disponibles o por gestionar adicionalmente para lograr los objetivos y resultados 

programados, junto con la visualización del apoyo de otros organismos o entidades de apoyo, ya sean públicas o privadas. 

 Es importante que identifiquen las situaciones que puedan afectar la correcta utilización de los recursos y el cumplimiento de los 

resultados programados; así como de implementar de forma inmediata las acciones de mejora que se requieran y las posibilidades que 

pueden tener las acciones con enfoque transversal de apoyo con otras dependencias o entidades.  

 También es necesario revisar lo concerniente a las acciones estratégicas que sin recursos de la Administración o con recursos externos 

permiten cumplir con las metas del proyecto en cuestión y, con ello, las del Plan Municipal de Desarrollo 2021 - 2024. En el caso de 

algunas metas que se cumplieron al 100%, se sugiere dirigir los recursos financieros a aquellas metas que no han iniciado ejecución o 

tienen bajos porcentajes de cumplimiento. Incluso, en la definición de la reprogramación de algunas de las metas de difícil 

cumplimiento en la vigencia.  

 El ejercicio de consolidar la información sobre el seguimiento físico-financiero de los proyectos (cada tres meses) debe convertirse en 

el principal instrumento de gestión y retroalimentación del sector.  

 Por último, estos ejercicios de reportes e informes deben convertirse en los mejores instrumentos ejecutivos que disponen las 

dependencias, por lo que se deben configurar para que estén en total sintonía con los postulados del Plan Municipal de Desarrollo. Este 

cúmulo de información y de logros permitirá concretar los informes de gestión exigidos por las instancias de control, y de la Rendición 

de Cuentas a la Ciudadanía que realiza anualmente la Presidente Municipal. 

 Además, es necesario que estos materiales y la información analizada sean del dominio de todos los directivos y profesionales de las 

dependencias y entidades con el fin de promover una nueva cultura de la gestión orientada a resultados para el desarrollo, que integre 
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a todos los servidores públicos y aliados estratégicos en el cumplimiento de las metas misionales y del Plan Municipal de Desarrollo 

vigente.  
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